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Tiirkiye’de Gazi ve Sehit Ailelerine Saglanan Sosyal
Haklar ve Gazi ve Sehit Aileleri Bilgi Bankasi
Olusumunun Saglanmasinda Batman Ili Ornegi

Social Rights Provided to War Veterans and Martyr’s Families in
Turkey: The Sample of Batman Province on Creation of Data Bank
of War Veteran’s and Martyr’s Families

Yunus KOLEOGLU*
Soner KARATASOGLU**
Mete Kaan NAMAL***
OZET

Akademik literatiirde pek deginilmeyen bir konu olarak Tiirkiye’de gazi ve sehit ailelerine saglanan sosyal
politikalar1 dile getirmek ve gelistirilebilecek yeni sosyal politikalara dikkat cekmek amaciyla yapilan bu ¢a-
lisma sayesinde Tiirkiye’de gazi ve sehit aileleri, sahip olduklari haklar konusunda genel bilgi sahibi olacaktir.
Devlet tarafindan kanunlarla belirlenen ve uygulanan haklar konusunda gazi ve sehit ailelerinin bilgi sahibi
olmamasi, maalesef onlarmn bu haklardan tam olarak yararlanamamas: demektir. Gazi ve sehit ailelerinin bu
bilgi eksikliginin giderilmesinde bilgi teknolojileri bilylik dneme sahiptir. Bilgi teknolojilerinin kullanimi, bu
bilgi eksikliginin giderilmesinden ziyade gazi ve sehit ailelerine yonelik politika uygulama gorevine sahip ka-
mu kurum/kuruluslarinin daha hizli ve daha kaliteli hizmet etmesini saglayacaktir. Pilot olarak Batman ilinde
uygulanan ve gelistirilme asamasinda olan Gazi ve Sehit Aileleri Bilgi Bankas1 Projesi ile tiim Tiirkiye’deki
gazi ve sehit ailelerinin herhangi bir kamu kurumuna bagvuru yapmaksizin sahip olduklar: haklardan otomatik
olarak yararlanabilmeleri amaglanmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Gazi ve sehit aileleri, sosyal politikalar, sosyal haklar, bilgi teknolojileri, gazi ve sehit
aileleri bilgi bankasi

ABSTRACT

Social rights which are provided to war veterans and martyrs’ families is a subject that is not taken part well
enough in academic literature. The purposes of this study are talk about and call attention to these social
rights, so that war veterans and martyrs’ families will be able to have general information about them. Having
no information about social rights means not to be able to precisely benefit from these rights which are ruled
and applied by the government for families of war veterans and martyrs. Information Technologies (IT) have
big importance on elimination of this lack of information. Using IT will provide oppurtunity to the public
institutions, which are responsible to generate and apply policies for war veterans and martrys’ families, to
offer faster and more quality service; rather than dissolving lack of information problem of war veterans and
martyrs’ families. In this article we will also try to explain a sample project from the province of Batman in
Turkey. The aim of this project is provide an automatic system that war veterans and martyrs’ families can
have their rights without any request to the public institutions.

Keywords: War veterans and martyr’s families, social politics, social rights, information technologies, data
bank of war veteran’s and martyr’s families
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GIRIS

Diinya’da ve Tiirkiye’de vatan savunmasinda ve savasta gorev alan gii-
venlik gii¢leri ve bir¢cok vatandas terdr nedeniyle maddi ve/veya manevi
zarara ugramaktadir. Basta giivenlik mensuplar1 olmak iizere tiim vatan-
daslarin karsilasabilecegi bu sosyal risklere karsi sosyal devlet olma 6zel-

ligine sahip devletler ¢esitli sosyal politikalarla bu risklerin etkilerini en
asgari seviyede hissedilmesini saglamaya calismaktadir.

Giivenlik mensuplari, yasadiklar tilkede gilivenligin ve toprak biitlinliigii-
nilin saglanmasi ve o iilkede yasayan vatandaslarin refah ve mutlulugunun
idame ettirilmesi ugrunda kendi canini feda etmeye hazirdir. Tiirk Dil
Kurumu (TDK Biiyiik Sozliik, 2012) tarafindan “Cikar gézetmeksizin
baskalarinin iyiligi icin 6zveride bulunmayi bir ilke olarak benimseyen
ahlak ve tutum ve goriisli” olarak tanimlanan “Digerkamlik” 6zelligi, her
insanda bulunmamasina ragmen goniillii olarak savasa katilan ya da iil-
ke savunmasinda gorev alan tiim giivenlik giicleri mensuplarinda vardir.
Yiiksek bir insani karakter olan digerkamlik 6zelliginin toplumda yaygin
olarak varolmasi ancak ve ancak bu 6zellige sahip insanlara toplumun ve
devletin sahip ¢ikmasiyla saglanabilecektir.

Tiirk hukukunda “Gazilik” kavrami; 1005 sayili istiklal Madalyas1 Ve-
rilmis Bulunanlara Vatani Hizmet Tertibinden Seref Ayligi Baglanmasi
Hakkinda Kanun ile “Muharip Gazi” (Istiklal, Kore ve Kibris harbi
gazileri) ve 2847 sayili Tiirkiye Emekli Subaylar, Emekli Astsubaylar,
Harp Malulii Gaziler, Sehit Dul ve Yetimleri ile Muharip Gaziler Dernek-
leri Hakkinda Kanun ile “Malul Gazi” (gorevde, operasyonda ve teror
sebebiyle gazi olanlar) olmak tizere temelde iki sekilde tanimlanmistir.
Ayrica 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu
ile “Vazife Malulii” ve “Harp Malulii” olmak iizere malulliik kavrami
tanimlanmistir. Tiirk hukukunda yasal mevzuatta bir¢ok yerde “Sehit”
kavrami kullanilmasina ragmen sehitlik ile ilgili herhangi bir tanimin bu-
lunmamasi, en temel hukuk usullerine aykirilik teskil etmektedir.

Tiirkiye’de gazi ve sehit ailelerine yonelik sosyal hizmet faaliyetleri-
ni yiiriitme ve koordine etme gorevi, 08.06.2011 tarih ve 27958 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 633 sayili KHK nin 14.
maddesine istinaden Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 biinyesi altinda
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faaliyet gosteren Sehit Yakinlar1 ve Gaziler Dairesi Baskanligi’na veril-
mistir. Ayrica Genelkurmay Baskanligi, Kuvvet Komutanliklar1 (Kara,
Deniz ve Hava), Jandarma Genel Komutanligi, Emniyet Genel Miidiir-
liigii biinyesinde faaliyet gdsteren sehit ve gazi islem daire baskanligi/
sube miudiirliigii/kistm amirligi gibi birimler de gazi ve sehit aileleri ile
ilgili ¢alismalar yapmakta ve kanun olusturulma asamalarinda goriis ve
onerilerde bulunmaktadir. Gazilere ve sehit ailelerine yonelik ¢alisma
yapan STK’lara bakilacak olursa; bagta “Tiirkiye Harp Malulii Gaziler,
Sehit Dul ve Yetimleri Dernegi” ve “Tiirkiye Muharip Gaziler Dernegi”
olmak tizere “TSK Mehmet¢ik Vakfi”, “TSK Dayanisma Vakfi”, “Ordu
Yardimlasma Kurumu”, “Tiirk Polis Teskilatin1 Giiglendirme Vakfi” gibi
STK’lar bulunmaktadir.

Tiirkiye’de gilivenlik mensuplarina, terdr nedeniyle maddi ve/veya ma-
nevi zarar goren vatandaslara ve bunlarin ailelerine yonelik uygulanan
sosyal politikalar ve saglanan sosyal haklar asagidaki basliklar altinda
sunulmustur.

I- GAZIi, GAZI AILELERI VE SEHIT AILELERINE SAGLANAN
SOSYAL HAKLAR

A- Kurumsal Saghk Hizmetleri

Tiirkiye’deki gazi ve sehit ailelerinin hastanelerden ve saglik hizmetle-
rinden yararlanmas1 1005, 3713, 2330 ve 211 sayili Kanun’larla belir-
lenmistir. Bu kanunlar ile giivence altina alinmis gazi, sehit ve yakinlari,
hastanelerden ve ¢esitli saglik hizmetlerinden iicretsiz olarak yararlan-
maktadir. Bu hak sahibi kisilerin hastane ve saglik hizmetlerinden yarar-
lanmasi, 2006 yilinda ¢ikarilan 5510 sayili Kanun ile tek kanun altinda
toplanmistir. Asagidaki basliklarda, kanunlara gore hak sahibi kisilerin
hastane ve saglik hizmetlerinden hangi sartlarda yararlandiklar1 belirtil-
mistir.

1- Muharip Gazi ve Eslerine Doniik Saghk Hizmetleri

1005 sayili Kanun kapsaminda aylik baglananlar ile bunlarin eslerinin
resmi saglik kurum ve kuruluslarinda veya bu kurum ve kuruluslarca

sevk edildikleri 6zel saglik kurum ve kuruluslarinda gorecekleri tedavi-
lere iligkin giderler ile ilag giderleri; herhangi bir katilim pay1 veya fark
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alimmaksizin, devlet memurlarinin tedavi yardimina iligkin usil ve esas-
lar ¢cergevesinde ve bu amagla Milli Savunma Bakanlig1 (MSB) biitcesine
konulacak 6denekten karsilanmaktadir.

2- Malul Gazi ile Sehit Dul ve Yetimlerine Doniik Saghk Hizmetleri

3713 sayil1 Terorle Miicadele Kanunu md. 21/e geregince; malul olan-
lar ile hayatin1 yitirenlerin dul ve yetimleri, SGK tarafindan kendilerine
verilen tanitim kartini ibraz etmek suretiyle tiim kamu kurum ve kuru-
luslaria ait hastanelerde muayene ve tedavi edilmektedir. Bunlarin her
tirlii tedavi giderleri; s6z konusu kisilerin herhangi bir kamu kurum veya
kurulusunda c¢alismalari durumunda bu kurum veya kurulus tarafindan;
emekli, yaslilik, malulliik veya dul ve yetim aylig1 almalar1 durumunda
bagli bulunduklari sosyal gilivenlik kurumunca, herhangi bir kuruma tabi
olarak ¢alismamalar1 halinde (1/7/1976 tarihli ve 2022 sayili “65 Yasi-
n1 Doldurmus Mubhtag, Giigsiiz ve Kimsesiz Tiirk Vatandaslarina Aylik
Baglanmas1 Hakkinda Kanun” kapsaminda aylik alanlar hari¢) emekli,
yaslilik, malulliik veya dul ve yetim aylig1 almamalar1 durumunda Milli
Savunma veya I¢isleri Bakanliginca karsilanmaktadir. Ayrica malul olan-
larin eksilen viicut organlari, yurtigi veya yurtdiginda en son teknik usul-
lere gore yapilmast miimkiin sunileriyle tamamlatilmakta ve gerekirse
tamir ettirilmekte veya yenisi yaptirilmaktadir.

B- Sosyal Tazminat Kapsamindaki Odemeler

2330 sayilt “Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmas1 Hakkindaki Kanun”
ile 2453 sayili “Yurtdiginda Gorevli Personele Nakdi Tazminat Verilmesi
ve Aylik Baglanmas1 Hakkindaki Kanun”, 3713 sayili “Terorle Miicadele
Kanunu”, 3497 sayili “Kara Sinirlarinin Korunmasi ve Giivenligi Hak-
kindaki Kanun”, 2629 sayil1 “Ugus, Parasiit, Denizalti, Dalgi¢ ve Kurba-
ga Adam Hizmetleri Tazminat Kanunu” kapsamindaki gorevleri ifa eder-
ken yaralanan, malul olan personelin kendisine; sehit olan, vefat eden
personelin hayatta kalan dul ve yetimlerine (yoksa anne veya babasina)
nakdi tazminat 6denmektedir.

1- Malul, Bakima Muhta¢ Personele ve Sehit Ailelerine Nakdi
Tazminat
2330 sayil1 Kanun kapsamindaki 6demeler, su sekilde belirlenmistir:
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a- Malul Personele Odenen Nakdi Tazminat

« I¢ giivenlik ve asayisin korunmasi veya kagakg¢ilig1 men, takip ve tahkiki
konularinda gorevli olanlar, bu gorevlerinden dolay1 ya da gorevleri sona
ermis olsa bile yaptiklar1 hizmet nedeniyle yaralanarak sakat kalmalari,

* Devlet gii¢lerini sindirme amacina yonelik saldirilara maruz kalip ya-
ralanmalari/sakat kalmalar1 halinde malul personele en yiiksek devlet
memuru briit ayliginin (Ek gosterge dahil) 100 kati tutarinin %25’inden
%75’ine kadar maluliyet derecesine' gore nakdi tazminat 6denmektedir.

b- Bakima Muhta¢ Malul Personele Odenen Nakdi Tazminat

Yasamak icin gerekli hareketleri yapmaktan aciz ve hayatin1 bagkasinin
yardim ve destegi ile siirdiirebilecek sekilde malul (bakima muhtac) olan-
lara ise en yiiksek devlet memuru briit ayligimin (ek gosterge dahil) 200
kat1 tutarinda tazminat 6denmektedir.

c- Sehit Ailelerine Odenen Nakdi Tazminat

2330 sayili Kanun kapsaminda belirtilen hallerde sehit olan veya bu
gorevler esnasinda yaralanarak bilahare sehit olanlarin geride kalan es,
cocuk, anne ve babalarina en yiiksek devlet memuru briit ayliginin (ek
gosterge dahil) 100 kat1 tutarinda ilgili Bakanlik (Kuv.K.liklar1 i¢in Milli
Savunma Bakanlig1, J.Gn.K.lig1 ve S.G.K.Iig1 icin Igisleri Bakanlig1) ta-
rafindan nakdi tazminat 6denir.

2- Terorle Miicadele Kapsaminda Nakdi Tazminat

3713 sayili Kanun, silahli kuvvetler mensuplarinin yurti¢inde ve yurtdi-
sinda gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlari kalkmis olsa bile bu gérev-
lerini yapmalarindan dolay1 terér eylemlerine muhatap olarak yaralana-
rak malul olanlar1 ve hayatini kaybedenleri kapsamakta ve bunlar hakkin-
da 2330 say1li Kanun hiikiimleri uygulanmaktadir. Malul olan personele,

1 Tirkiye’de maluliyet dereceleri, Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)’nca olusturulan saglik
kurulu tarafindan belirlenmektedir. Fakat maluliyet, lilkemizde sosyal giivenlik sistemlerinde
yeterince yer almamakta ve farkli kurumlarca farkli kriterlerde belirlenen maluliyet oranlar:
nedeniyle calisma hayatinda cesitli sorunlar yasanmaktadir. Ornegin SGK, bazi parametreleri
(vas, is kolu, ariza agirlik 6l¢iisii vb.) goz Oniine alarak maluliyet oranlarini belirlerken; bazi
saglik kurumlarinda ise yalnizca ariza agirlik 6lgiisiiniin belirlenmesi bireylerin alacaklart
tazminatlarda esitsizlige ve hak kaybina yol agmaktadir (S6zen vd., 2009:124).
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kesin raporu almalarinin uzamasi halinde, tazminatin 6denme usullerine
gore olay tarihi itibariyle belirlenen miktarin asgari orani lizerinden avans
0demesi yapilmaktadir.

3- Yurtdisinda Gorevli Personele Nakdi Tazminat
2453 sayili Kanun’da yer alan diizenlemeler su sekildedir:

a- Yurt disinda siirekli gorev veya her tiirlii gegici gérev nedeniyle bu-
lunan Tirk uyruklu kamu personelinden; bu goérevlerinden dolay1 (g6-
revleri sona ermis olsa bile) yurt disinda maruz kaldiklar1 tedhis veya
ugradiklart suikast sonucu 6len, malul olan ya da yaralananlar1 ve

b- Anayasanin 92°nci maddesi veya Tiirkiye’nin taraf oldugu anlagmalar
uyarinca ya da 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu’nun
Ek 10’uncu maddesi geregince gorevlendirilenler ile yabanci tilkeler ve-
ya uluslararasi sahalarda yapilan egitim, tatbikat, manevra veya harekat
sirasinda bu gdrevin baglangicindan bitimine kadar gegen siire igerisinde
Olen, malul olan ve yaralananlar1 kapsamakta ve bunlar hakkinda 2330
say1l1 Kanun hiikiimleri uygulanmaktadir.

4- Kara Smirlarimin Korunmasi ve Giivenligi Cercevesinde Nakdi
Tazminat

Sinir birlikleri personeli, 3497 sayil1 Kanun ile verilen gorevlerin ifas s1-
rasinda veya bu gorevlerinden dolay1 ya da gorevleri sona ermis olsa bile,
yaptiklar1 hizmet nedeniyle veya bu yiizden maruz kaldiklar1 yaralanma/
hastalik sonucu dlmeleri veya malul olmalar1 veya yaralanmalar1 halinde
haklarinda 2330 sayili Kanun hiikiimleri uygulanmaktadir.

5- Ucus, Parasiit, Denizalti, Dalgi¢c ve Kurbaga Adam Hizmetleri
Kapsaminda Nakdi Tazminat

2629 sayili Kanun;

a- Pilot, silah sistem operatorii ve bunlarin adaylariyla ugus ekibi perso-
nelinin ugus hizmet faaliyetlerinden,

b- Parasiitcii ve parasiitcii adaylarinin ugus faaliyetleri ile parasiit atlayis-
larindan,

c- Denizaltici, dalgi¢ ve kurbaga adamlar ile bunlarin adaylarinin deni-
zalt1, dalgi¢ ve kurbaga adam hizmet faaliyetlerinden ve
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d- Hangi meslek ve siiftan olursa olsun; vazifeli olarak askeri ugak veya
askeri maksatla kullanilan ugak ve denizaltida bulunan askeri personel ile
bir askeri hizmetin ifas1 i¢in bu vasitalarda bulunanlar, ucak veya deni-
zaltida bulunduklar1 esnada veya parasiitle atlayis faaliyetlerinden dolay1
malul veya sehit olanlar1 kapsamaktadir.

Sehit olan personelin varislerine, en yiiksek devlet memuru briit ayliginin
(Ek gosterge dahil) 60 kati tutarinda nakdi tazminat en son gorev yaptigi
birlik komutanliginca yapilir.

Malul olan personelin kendisine, 5434 sayili Emekli Sandigi Kanunu
uyarinca vazife malulii olanlar hakkinda esas alinan 13/7/1953 giin ve
1053 sayili “Vazife Malulliiklerinin Nevileri ile Dereceleri Hakkindaki
Nizamname” de gosterilen 6 derece iizerinden ve maluliyet dereceleri-
ne gore kistas ayliginin 60 kati miktarinin asagidaki tablodaki tazminat
oranlar1 miktarindaki para, tazminat olarak 6denmektedir.

Tablo 1. Maluliyet Derecelerine Gére Tazminat Oranlart

Maluliyet Derecesi Tazminat Oram
1 % 75

% 65

% 65

% 45

% 35

% 25

(o)W LV, NN VS R | \O]

Kaynak: 2629 s.k. md. 14.

Yaralanma ve maluliyet durumlar1 bu derecelerden herhangi birine gir-
meyip gorevlerinden ayrilmalarina neden olmus ise, belirtilen miktarin
%20’s1 tutarinda maddi ve manevi tazminat 6denmektedir. Bu tazminatin
tespitine esas tutulacak kistas ayligi, tazminat verilmesine dair karar tari-
hindeki kistas ayligidir.

C- Sosyal Giivenlik Kurumunca Yapilan Odemeler
1- Seref Ayhigi

1005 sayili Kanun kapsaminda, Milli miicadeleye istirak eden ve bu se-
beple kendilerine Istiklal Madalyas verilmis bulunan Tiirk vatandaslari
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ile 1950 yilinda Tiirk Tugayinin Kore’ye ayak bastigi Ekim ayinda basla-
mak ve 1953 yil1 Pan-Munjon Ateskes Anlagmasina kadar Kore’de fiilen
savasa katilmis olan Tiirk vatandaslarina ve 1974 yilinda 1°nci (Temmuz)
ve 2’nci (Agustos) Baris Harekatina Kibris’ta fiilen gorev alarak katilmis
olan Tirk vatandaslarina aylik baglanmaktadir.

Bu aylik, vatani hizmet tertibinden 5.750 gdsterge rakaminin her y1l Biit-
¢e Kanunu ile tespit edilen memur maag katsayisi ile carpilmasindan bu-
lunacak miktardadir. Hak sahibinin 6liimii halinde bu aylik, dul ese %75
oraninda baglanmakta, ancak dul esin tekrar evlenmesi halinde kesilmek-
tedir. Yukarida belirtilenlerden herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan
gelir veya aylik baglanmadig1 gibi, zorunlu olarak sosyal giivenlik ku-
rumlarindan birine tabi olmay1 gerektiren bir iste de calismadigini belge-
lemek suretiyle yazili talepte bulunan hak sahiplerinin ayliklar1 ise yazili
taleplerinin SGK kayitlarina gectigi tarihi takip eden aydan gecerli olmak
lizere ve bu durumlar1 devam ettigi miiddetce 16 yasindan biiyiik isciler
icin uygulanan 30 giinliik net asgari ticret tutar1 (dul esler i¢in bu tutarin
%75°1) esas almarak 6denmektedir. Vatani hizmet tertibinden baglanan
ayliklar hig bir suretle haczedilememektedir.

Asagidaki tabloda Mart 2013 ay1 i¢in gecerli olan maas miktar1 ve bu
maagstan almaya hak kazanan gazi ve dul esi sayis1 belirtilmistir.

Tablo 2. 1005 Sayili Kanuna Gore Hak Sahibi Kisi Sayisi ve Aylik Tutar: (Mart 2013)

Aylik Tutar1 (TL)
Hak Sahibi [ Herhangi Bir Herhangi Bir
Kisi Sayist | gosyal Giivenligi | Sosyal Giivenligi
Olan Olmayan

Kibris Harbi Gazisi 30.103 44420 699,61
Kore Harbi Gazisi 4.584 444,20 699,61
. i » i 524,71
Istiklal Harbi Gazisi Dul Esi 536 333,15
Kibris Harbi Gazisi Dul Esi 4.693 333,15 524,71
Kore Harbi Gazisi Dul Esi 8.049 333,15 524,71
Toplam 47.965

Kaynak: (SGK Aylik Istatistik Biiltenleri-Mart 2013, Tablo-14 ve Tablo-15den derlenmistir.)
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2- Vazife Malulii Ayhgi

5434 sayili Kanun ile 5510 sayil1 Kanun kapsaminda bulunan subay, ast-
subay, uzman jandarma, sivil memur, uzman erbas, s6zlesmeli erbas ve
erlerin vazife malulliiglinii gerektiren sebeplerle hayatlarini kaybetmeleri
halinde bakmakla ytikiimlii olduklari aile fertlerine; hizmet siiresi 30 yila
kadar olanlara 30 y1l hizmet yapmis gibi, hizmet siiresi 30 yildan fazla
olanlara ise fiili ve itibari hizmet siiresi toplami lizerinden aylik baglan-
maktadir. Bulunduklar1 derecenin bir iist derecesi olmayanlar i¢in o de-
recenin li¢ ilerisindeki kademe gostergesi, ti¢ ilerisindeki kademe gdster-
gesi olmayanlar i¢in de o derecenin son kademe gostergesinin prime esas
kazanci esas alinir. Vazife malulliigii gerektiren sebeplerle malul olan
subay, astsubay, uzman jandarma ve uzman erbaslara hizmet siiresi ve
malulliik derecesi iizerinden, erbas/erlere ise 6grenim durumlarina gore
hesaplanan miktarlarda aylik baglanmaktadir. Maluliyet derecelerine go-
re eklenecek zam nispet oranlari, asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 3. Maluliyet Derecelerine Gére Zam Nispeti Oranlar

Maluliyet Derecesi Zam Nispeti
1 % 30

% 23

% 15

%7

%3

% 2

(e YRV, N >N LVS T} )

Kaynak: 5510 s.k. md. 47.

3- Emsal Ayh@

Emsal ayligi; 3713 sayilt Kanun kapsaminda aylik baglanan malul veya
sehit subay, astsubay, uzman jandarma, uzman erbaslara gorevde olan
emsallerinin almakta olduklar1 ayliklardan az olmayacak sekilde SGK
tarafindan 0denmektedir. Yani terorle miicadele nedeniyle malul olan
personelin daha 6nce almis oldugu aylik miktarinda veya iistiinde bir ma-
luliyet maas1 almas1 giivence altina alinmistir. Fakat bu maluliyet maasi,
5434 sayili Kanun’da maluliyet derecesine gore artan oranlarda belirlen-
mekteydi.
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Tarafimizca eski uygulamanin daha adil oldugu degerlendirilmektedir.
Ciinkii malul olmayan personelle malul personel arasinda hi¢cbir maddi
farkin olmamasi, malul personelce bazi hakli sorgulamalara yol acacak-
tir. Bu ise sosyal adaletin ve barigin sarsilmasina yol agabilir. Ozellikle
asker personelin bu gibi adaletsiz uygulamalara maruz kalmasi, giivenlik
konusunda cesitli zafiyetlere yol acabilecektir. Malul personele feda et-
mis oldugu sagliginin karsiliginda, normal (maluliyeti olmayan) perso-
nelden daha fazla imkanlarin saglanmasi, sosyal giivenlik sistemlerinin
en temel gorevlerinden birisidir.

4- Derece Yiikseltilmesi ve Kademe ilerlemesi

5434 sayili Kanun Ek 77’nci md. geregince; subay, astsubay, uzman jan-
darma, uzman erbas, sozlesmeli subaylar, sozlesmeli astsubaylar dul/
yetimlerine ya da kendilerine baglanan ayliklar, kendisinden aylik bag-
lananlarin ya da kendilerinin emsalleri esas alinarak, her y1l kademe iler-
lemesi, her {i¢ yilda bir derece yiikselmesi islemine tabi tutulmaktadir.
Bu sekilde yiikseltilen ayliklarda azami riitbe tavani, subaylarda (Ogre-
nim durumuna bakilmaksizin astsubaydan subay olanlar dahil) kidemli
albaydir. Kidemli albaylar ile general/amirallere bir iist riitbenin aylig
baglanmaktadir. Astsubaylar ve uzman jandarmalarda yiikselebilecekleri
azami derece ve kademe, 926 sayili Kanun’da yer alan aylik gdsterge
tablolarinda belirtilen en yiiksek derece ve kademedir. Uzman erbaglarin
aylik yoniinden ytikseltilmeleri 3269 s.k.’nin 16’nc1 maddesinde belirti-
len esaslara gore yapilmaktadir.

Sivil istirakgiler ile erbas/erlere uygulanacak azami derece ve kademe
ise 6grenim durumlar1 ve hizmet siniflari itibariyle 657 sayili Devlet Me-
murlart Kanunu’na gore ylikselebilecekleri derece ve kademedir. Derece
yiikselmesi ve kademe ilerlemesi, kendisinden aylik baglananlarin riitbe,
kidem ve unvanlarinda herhangi bir degisikligi gerektirmemektedir. 5434
sayili Kanun Ek 77°nci md. kapsaminda; her yil kademe ilerlemesi ve
her ti¢ yilda bir derece yiikselmesi islemine tabi tutulanlardan, bagkasinin
yardim ve destegi olmadan yasamak i¢in gereken hareketi yapamayacak
derecede malul olanlara, asgari ticretin net tutarinin iki kati miktarindaki
para ayliklaria ek olarak 6denmektedir.
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5- Emekli Ikramiyesi

SGK istirakeisi personelden 3713 ve 2629 sayili Kanun’larda belirtilen
sebeplerden dolay1 malul olanlarin kendisine veya sehit olanlarin hak sa-
hiplerine, en yliksek devlet memuru ayligi iizerinden 30 yil hizmet yap-
mis gibi “Emekli ikramiyesi” 6denmektedir. Yani 30 y1ldan daha az siireli
hizmeti olan personel, sanki 30 y1l hizmet yapmis gibi degerlendirilmekte
ve buna gore emekli ikramiyesi almaya hak kazanmaktadir. 30 yildan
daha fazla siireli hizmeti bulunan personele veya yakinlarina ise bu siire
tizerinden emekli ikramiyesi verilir.

6- Ek Odeme

5510 ve 5434 sayili Kanun’lar geregince; harp/vazife malulliigiinii ge-
rektiren sebeplerle harp/vazife malulii olan personelin kendisine veya
hayatin1 kaybeden personelin dul ve yetimlerine SGK tarafindan aylik
baglanmaktadir. Baglanan bu ayliga esas olan tarihten gecerli olmak iize-
re, bagvuru tarihini izleyen yilin en geg ilk ii¢ ay1 i¢cinde ve takip eden her
yil “Ek Odeme” yapilmaktadir.

[k 6deme, maasa baglanma tarihi ile o yilin Aralik ay1 sonuna kadar ge-
c¢en siire i¢in yapilmakta, ay farklar1 yillik miktarin on ikiye bdliinmesi
suretiyle hesaplanmaktadir (5434 s.k. Ek md. 79). Malul personelin 6li-
mi halinde, en son yilda aldig1 pay tutarinin 5 kati, bir defaya mahsus
olarak dul ve yetim aylig1 baglanacaklara esit miktarda paylastirilmak
lizere yardim olarak 6denmekte ve kesilmektedir.

7- Sosyal Yardimlasma ve Dayanmismay1 Tesvik Fonunca Saglanan
Yardimlar

3713 sayili Kanun md. 22 geregince; terdr olaylarinin etkisiyle zarar go-
ren, can ve mal kaybina ugrayan vatandaslara, “Sosyal Yardimlagmay1
ve Dayanismay1 Tesvik Fonu”ndan oncelikle yardim yapilmaktadir. Bu
fondan ilk ve orta 6grenim ¢agindaki sehit ¢cocuklarinin 6grenim masraf-
lar1 da karsilanmaktadir. Yardimin kapsam ve 6l¢iisii, fonun mahalli yet-
kililerince belirlenecek miktar1 agmamak kaydiyla Fon Kurulunca tespit
edilmektedir.

Ayrica 3294 sayili Sosyal Yardimlagma ve Dayanismayr Tesvik
Kanunu’nun 2’nci maddesine; “Her tiirlii afetten zarar gorenler ve sehit
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yvakinlari ile gaziler ise, Fon Kurulu ile Sosyal Yardimlagsma ve Dayanig-
ma Vakiflarinca belirlenecek kriter ve siireler ¢ergevesinde bu Kanun ile
saglanacak haklardan yararlandirilir.” hilkkmii eklenerek gazi ve sehit
yakinlarinin bu fondan yararlandirilmasi saglanmistir.

D- Vergi Indirimi ve Muafiyetler
1- Gelir Vergisi Indirimi

193 sayil1 Gelir Vergisi Kanunu’nun 3239 sayili Kanunla degisik 31°nci
maddesi kapsaminda ¢alisma giiciiniin asgari %80’ini kaybetmis bulu-
nanlar, 1’nci derece 6ziirlii; %60°1m1 kaybedenler 2’nci derece 6ziirlii;
%40’1m1 kaybetmis olanlar ise 3’lincli derece Oziirlii sayilmaktadir. Bu
cercevede malul personele 2012 yilinda; 1°nci derece i¢in 800 TL, 2’nci
derece i¢in 400 TL, 3’ncii derece i¢in 190 TL yillik vergi indirimi uygu-
lanmaktadir.

193 sayili Kanun madde 26 kapsaminda;

* Harp malulliigli zamlar1,

* Sehit dul ve yetimlerine sehit dul ve yetimi sifatiyla yapilan bilumum
o0demeler,

* Vatan hizmetleri tertibinden baglanan ayliklar ile 6denen miikafatlar
gelir vergisinden muaftir.

2- Mesken Vergisi Muafiyeti

1319 sayil1 Emlak Vergisi Kanunu hiikiimlerine gore gazi, sehit dul ve
yetimlerine ait Tiirkiye sinirlar i¢inde briit 200 m?’yi gegmeyen tek mes-
keni (intifa hakkina sahip olunmamasi dahil) olmas1 halinde, bu mesken-
lere ait vergi oranlarini sifira indirmeye Bakanlar Kurulu yetkilidir. Vergi
indirimi uygulamasindan yararlanmak i¢in konutun bulundugu yerdeki
belediye bagkanliklarina bagvurulmalidir.

3- Meskende Tiiketilen Elektrik Enerjisi Ucretinde indirim

Elektrik Tarifeleri Yonetmeligi geregince; SGK tarafindan kendilerine
aylik baglanan malul gazilerin ve sehit yakinlarinin ikamet ettikleri ko-
nutta tiikettikleri elektrik enerjisi ticretine %40 oraninda indirim uygu-
lanmaktadir.
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4- Meskende Tiiketilen Su Ucretinde indirim

1005 ve 3292 sayili Kanun’lara gore aylik baglananlar ile sehit dul ve
yetimi sifatiyla aylik veya gelir baglanmis bulunanlara, belediyelerce ta-
hakkuk ettirilecek su iicretinde %50’den az olmamak iizere indirim uy-
gulanmaktadir. Bu oran, belediyelerce asgari oran olarak kabul edilmekte
ve %100’e kadar artirilabilmektedir.

5- Silah Bulundurma ve Tasima Ruhsatinin Har¢tan Muaf Tutulmasi

6136 sayil1 Atesli Silahlar ve Bigaklar ile Diger Aletler Hakkindaki Kanun
(md. 7/5) geregince; 5434 sayili Kanun’un 64’iincii maddesine, 2330 sa-
yili1 Kanun’a, 2453 sayili Kanun’a, 2566 sayili Baz1 Kamu Goérevlilerine
Nakdi Tazminat Verilmesi ve Aylik Baglanmasi1 Hakkinda Kanun’a, 2629
sayil1 Kanun’a, 926 sayili Kanun’a ve 3713 sayili Kanun’a gore aylik
baglananlara ait silahlarin, barista veya olaganiistii hallerde i¢ giivenlik ve
asayisin saglanmasina yonelik her tiirlii faaliyet, egitim, tatbikat ve ma-
nevralar ile birlik veya grup halinde intikaller sirasinda veya bu harekat ve
hizmetlerin sebep ve etkileri ile hayatlarin1 kaybedenlerin ana, baba, es ve
cocuklarma bu kisilerden intikal eden atesli silahlar ile yukarida sayilan
kanunlara gore aylik baglanmamis olsa bile bu sekilde yaralananlara ait
atesli silahlarin tasinmasina veya bulundurulmasina yetki veren kayit ve
belgeler her tiirlii resim, vergi ve har¢tan muaf tutulmaktadir.

6- Ulasim Araclarindan Ucretsiz istifade

SGK’ca seref aylig1 baglanan muharip gaziler ve eslerine; ayrica terorle
miicadelede ve diger gorevler sirasinda malul olan ve kendilerine ma-
lul maas1 baglanan personel ile es ve ¢ocuklarina, Devlet Demiryollari,
Tiirkiye Denizcilik Isletmeleri i¢ hat vasitalarinda 1°nci mevkide ve be-
lediye vasitalarinda iicretsiz seyahat edebilmeleri i¢in SGK’ca “Ucretsiz
Seyahat (SERBEST) Kart1” verilmektedir (1005 sk. md. 2 ve 3713 s.k.
md. 21/d). Hak sahiplerine maas baglanmasini1 miiteakip iicretsiz seyahat
kart1 ulasmamaissa dilekge ve iki adet fotografla birlikte Sosyal Giivenlik
Kurumu Kamu Gérevlileri Emeklilik islemleri Daire Baskanlig1 (Anka-
ra) adresine miiracaat etmeleri gerekmektedir.

E- Gazi ve Sehit Cocuklarina Yonelik Egitim Destek Hizmetleri

Tiirkiye’de gazi ve sehit ailelerine yonelik egitim destek hizmetleri sadece
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gazi ve sehit cocuklarina saglanmaktadir. Aslinda geng yasta ya da okuma
arzusunda olan malul gaziye, malul gazi esine veya sehit esine de bu tiir
egitim destek hizmetleri saglanabilir. Uygulamada gazi ve sehit cocuklari-
na saglanan yardim ve destekler asagidaki bagliklar altinda incelenmistir.

1- Sosyal Giivenlik Kurumunca Saglanan Ogrenim Yardimi

5434 sayili Kanun Ek 79°ncu maddesi geregince malul veya sehit olan
personelin 6grenim gormekte olan ¢ocuklarina; ilkogretim 6grencileri
icin 1250, lise 6grencileri i¢in 1875 ve yliksekdgrenim Ogrencileri igin
2500 gosterge rakamlarinin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bu-
lunacak tutar kadar her ay egitim ve 6gretim yardimi yapilmaktadir.

Buna gore 2013 yil1 i¢in yillik; ilkdgretim dgrencileri igin 1.073,84 TL,
lise 6grencileri i¢in 1.610,75 TL ve yiiksekogrenim 6grencileri icin ise
2.147,67 TL miktarinda 6grenim yardimi yapilmaktadir. Bu yardimlar
yilda bir kez olmak iizere Ekim ayinda topluca 6denmektedir. Ogrenim
yardimt i¢in, bir dilekgeye 6grenim belgesi eklenmek suretiyle SGK’ya
miracaat edilmesi gerekmektedir. Asagidaki tabloda SGK tarafindan
saglanan bu yardimlarin yillara gore dagilimi goriilmektedir.

Tablo 4. SGK Tarafindan Saglanan Ogrenim Yardim

Egitim ve Ogretim Yih Kisi Sayis1 Odeme Tutar1(TL)
2002-2003 8.630 2.753.997
2003-2004 9.161 3.679.141
2004-2005 10.059 4.214.291
2005-2006 8.946 5.300.006
2006-2007 10.434 6.671.748
2007-2008 12.725 8.997.090
2008-2009 13.217 12.418.518
2009-2010 13.917 14.402.196
2010-2011 14.852 16.600.743
2011-2012 17.212 22.780.909

Kaynak: (SGK Aylik Istatistik Biiltenleri-Mart 2013, Tablo-17)

2- Terorle Miicadele Kapsaminda Saglanan Burs

3713 sayili Kanun md. 21/1 geregince; terorle miicadeleden dolay1 koy-
leri bosaltilan iiniversite cagindaki 6grencilere ve sehit olanlarin gocuk-
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larina yiiksekdgrenimleri siiresince devlet tarafindan “Karsiliksiz Burs”
verilmektedir.

3- Parasiz Yatih Egitim Yardimi

2684 sayil Ilkogretim ve Ortadgretimde Parasiz Yatili veya Burslu Og-
renci Okutma ve Bunlara Yapilacak Sosyal Yardimlara iliskin Kanun
(md. 5/1) geregince; durumlar1 5434 sayili Kanun md. 65/d, 2330 sayili
Kanun, 2453 sayili Kanun kapsamina uyan kisilerin ¢ocuklarindan, Mil-
li Egitim Bakanliginca tespit edilecek kontenjan kadar1 sinavsiz olarak
parasiz yatili 6grencilige alinmaktadir. Ancak bu 6grenciler, 6zel giris si-
navi ve kayit kabul sartlar1 bulunan egitim/6gretim kurumlarina alinabil-
meleri i¢in, bu kurumlarin kayit/kabul sartlarini tagimalar1 ve siavlarini
kazanmalar1 gerekmektedir.

4- Askeri Okullara Oncelikle Alinma

Harp Okullarina, Astsubay Meslek Yiiksek Okullarina, Askeri Liselere ve
Bando Astsubay Hazirlama Okuluna girecek adaylardan sehit, malul gazi
ve muharip gazi ¢ocuklarina %5’lik bir ilave kontenjan verilmektedir. Bu
ogrencilerden; Harp Okullarina, Astsubay Meslek Yiiksek Okullarina ve
Askeri Liselere gireceklerden diger adaylar i¢in tespit edilen baraj puani-
nin %90’1n1 alanlar, Bando Astsubay Hazirlama Okullarinda ise %85’ini
alanlar, 6grenci alim islemlerini yiirliten Komutanliklar tarafindan ikinci
asamaya davet edilmektedir (www.tsk.tr, 01.07.2012).

5- Kredi Yurtlar Kurumu Yurtlarindan istifade Etme imkani

2330 sayili Kanun md. 7 geregince; bu Kanun da yazili hallerde ¢aliga-
mayacak derecede malul olanlarin veya Olenlerin ¢ocuklari, devlete ait
yatili okul ve egitim kurumlarinda yonetmelikte tespit edilecek esasla-
ra gore lcretsiz olarak okutulmaktadir. Ayrica bu 6grenciler igerisinden
ylksekogrenim yapmakta olanlar, devlete ait yurtlar ile yliksekdgrenim
kredilerinden 6ncelikle yararlanmaktadir. Her 6grenim dénemi iginde iki
defa sinifta kalanlar yukarida sayilan bu haklardan yararlanma hakkini
kaybetmektedir.

6- Yiiksekogretimde Okuyan Malul Gazi ve Sehit Cocuklarindan
Katki Pay1 Alinmamasi

2008/14110 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 geregince; 5510 (md. 47),
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2330, 2453, 2629, 3713 sayili Kanun’lar kapsaminda sehit olanlar ile
3713 sayil1 Kanun kapsaminda malul olanlarin ¢ocuklarindan yiliksek6g-
retim kurumlarinda 6grenci katki pay1 alinmamaktadir.

7- Malul Gazi ve Sehit Cocuklarinin Ozel Ogretim Kurumlarindan
Ucretsiz istifadesi

5580 say1l1 Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu md. 13 geregince; 6zel 6g-
retim kurumlari, toplam 6grenci sayilarinin %3’{ oraninda 6grenciyi iic-
retsiz olarak okutmaktadir. Ayrica Ozel Ogretim Kurumlarinda Ucretsiz
veya Burslu Okutulacak Ogrenci ve Kursiyerler Hakkinda Y énetmelik’in
5. maddesinde yer alan; “Ucretsiz okutmada sehit ve malul gazi ¢ocuk-
larina éncelik verilir.” hiikmii geregince oncelik, sehit ve malul gazi ¢o-
cuklarina verilmistir.

8- ilkogretim Okullaria Kayit

Milli Egitim Bakanliginca ¢ikarilan 2007/45 numarali Genelge ile ilk6g-
retim kurumlarina kaydedilecek veya okullar arasinda nakledilecek ma-
lul gazi, muharip gazi veya sehit ¢ocuklarina, talepleri halinde istedikleri
okullarda 6grenim gorebilme imkani saglanmistir.

9- TSK Mehmetcik Vakfi Ogrenim Yardim (Erbas, Er)

Oliim veya maluliyet yardimima hak kazanan Mehmetgiklerin 6liim veya
maluliyet tarihinden 6nce dogmus ¢ocuklari ile bu tarihte ana rahmin-
de olup, miiteakiben dogan ¢ocuklarina asagida belirtilen siirelerde ay-
lik olarak 6denen yardim tiiriidiir (TSK Mehmetcik Vakfi, 20.01.2013).
2013 yil1 (1 Ocak-30 Haziran dénemi) i¢in 6grencilere;

a- Okul dncesi, 1lkdgretim 6grencisi, ilkdgrenimi miiteakip 6grenimine
devam edemeyen ¢ocuklara 18 yasini tamamlayana kadar 330 TL,

b- Lise veya dengi 6grenim goren ¢ocuklara 20 yasini tamamlayana ka-
dar 485 TL,

c- On lisans diizeyinde 6grenim géren ¢ocuklara 25 yasini, lisans ve li-
sansiistii diizeyinde 6grenim goren ¢ocuklara 26 yasini tamamlayana ka-
dar ve 6z gereksinimlerini yerine getiremedikleri, baskalarinin bakim ve
yardimina muhtag olduklar1 devlet hastanelerince Saglik Kurulu Raporu
ile belgelenen hasta ve engelli cocuklara hastalik ve engellilik durumlari
devam ettigi siirece 620 TL miktarinda yardim yapilmaktadir.
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Ayrica “Bakim ve Ogrenim Yardimi” almaya hak kazanan lisans ve li-
sansiistii 6grenim yapan Ogrencilere; 0grenim yaptig1 liniversite veya
ylksekogrenim kurumunun belirledigi har¢ bedelleri 6deme dekontunu
gondermesini miiteakip, bu miktar vakif tarafindan 6grenciye geri 6den-
mektedir. Bunun yaninda s6z konusu 6grencilere bir aylik bakim ve 6g-
renim yardim bedeli kadar yilda bir defa Ocak ay1 igerisinde “Kitap ve
Kirtasiye Yardimi” yapilmaktadir.

F- istihdam imkanlar
1- s Temini

3713 sayili Kanun kapsamindaki olaylarda teror eylemleri nedeni veya
etkisiyle calisamayacak derecede malul kalan kamu gorevlileri, Tiirk
Silahli Kuvvetleri/Emniyet Genel Miidiirliigii/Milli Istihbarat Teskilat:
biinyesindeki okullarda okuyan &grenciler veya bu kurumlarin nam ve
hesabina 6grenim gérmekte olanlar, erbas ve erler, gegici koy koruculari
ve hatta sivil vatandaslardan;

a- Malul olanlarin,

*» Kendilerinin (¢alisabilir durumda ise),
* Es veya ¢ocuklarindan birisinin (malul ¢alisamayacak durumda ise),
* Esi ve cocugu yoksa kardeslerinden birisinin,

b- Sehit olanlarin,

* Es veya c¢ocuklarindan birisi ile ana, baba veya kardeslerinden birisi
olmak tizere toplam iki kisinin;

» Ana, baba ve kardesi bulunmamasi durumunda es veya ¢ocuklarindan
toplam iki kisinin;

* Es veya ¢cocugunun bulunmamasi durumunda ana veya babasi ile kar-
deslerinden birisi olmak iizere toplam iki kisinin,

* Ana veya babanin bu hakki kullanmamasi durumunda ise bir diger kar-
desi olmak tizere toplam iki kisinin,

genel, katma ve 6zel biitceli kurum ve kuruluglarla mahalli idareler ve
sermayesinin yarisindan fazlas1 kamuya ait olan her nevi tesebbiis veya
bagh ortakliklar, 657 sayili Kanuna tabi memur kadrolar1 ile sézlesmeli
personel ve siirekli is¢i kadrolarinin %2’sini istihdami i¢in ayirmak zo-
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rundadir. S6z konusu kurum/kuruluslar, bu madde hiikiimleri ¢erceve-
sinde belirlenecek kisileri ise almak/atamak zorundadirlar (3713 s.k. Ek
madde-1).

2- Devlet Memuru Olarak Gorev Yapanlarin Tayini

25.06.1983 tarih ve 18088 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yriirlii-
ge giren “Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina
Iliskin Yonetmelik” Ek md. 2 geregince; terdrle miicadele malul veya
sehit olanlarin devlet memuru olarak gdrev yapan es, ¢cocuk, anne/baba
ve kardeslerinin ¢alismis olduklar1 kurum veya kuruluslarin hizmet bi-
rimleri olan yerlerle sinirli olmak iizere atanma taleplerinin yerine getiril-
mesi (kadro imkanlar1 da g6z 6niinde bulundurulmak kaydiyla) 6ncelikle
yerine getirilmektedir.

G- Konut Kredisi ve Konut Tahsisi

1- Toplu Konut Fonundan Faizsiz Konut Kredisi ve TOKI
Konutlarindan Kurasiz Yararlanma imkam

3713 sayili Kanun md. 21 geregince, teror eylemlerine muhatap olmak
suretiyle yaralanarak malul olan TSK mensuplari, erbas ve erler ile sivil-
lerden oncelik siralamasina gore;

* Maas baglanan maluliin kendisine,
* Maluliin kendisi hayatta degilse, maasa baglanan dul esine,

* Esi hayatta degil veya evlenmisse, maasa baglanan ¢ocuklarina miis-
tereken ve 2559 sayili Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu, 2330, 2566,
2453, 2629 ve 926 sayil1 Kanunlar kapsamindaki gorevler nedeniyle sehit
olanlar ile barista ve olaganiistii hallerde yapilan tatbikat ve manevralar
sirasinda bu harekat ve hizmetlerin sebep ve etkileriyle hayatlarini kay-
bedenlerin oncelik siralamasina gore,

* Maasa baglanan dul esine,

* Esi hayatta degilse veya evlenmisse, maasa baglanan ¢ocuklarina miis-
tereken,

* Bunlar bulunmadig takdirde, maasa baglanan bakmakla yiikiimlii oldu-
gu baba/anasina

fondan kredi verilir. Bu kredi, hak sahiplerine bir defaya mahsus olmak



128 SOSYAL GUVENLIK DERGISI « JOURNAL OF SOCIAL SECURITY- 2013 /2

iizere ve sadece konut sahibi yapmak amaciyla verilir (21.09.1991 tarihli
ve 20998 sayil1 Resmi Gazete ile yiiriirliige giren Toplu Konut Fonu’ndan
Sehit Aileleri, Malulleri ile Dul ve Yetimlerine Acilacak Faizsiz Konut
Kredisi Yonetmeligi).

Toplu konut kredisi miktar1 her yil Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)
tarafindan Tiirkiye geneli icin ilan edilen yillik tiiketici fiyat artis orani
dikkate alinarak artirtlmaktadir. Bu miktar, 2013 yil1 i¢in 73.000 TL ola-
rak belirlenmistir (www.toki.gov.tr, 08.04.2013).

2- Kira Yardimi ve Kamu Konutlarindan Yararlanma (Erbas ve
Erler haric)

3713 sayili Kanun 21’inci madde (b) fikras1 geregi; yurticinde ve yurtdi-
sinda kamu konutlarindan yararlanmakta iken malul olanlarin kendileri,
sehit olanlarin (erbag/er harig) ayliga miistahak dul/yetimleri Kamu Ko-
nutlar1 Kanunu’nda gosterilen 6zel tahsisli konutlarda oturanlar harig¢ ol-
mak tlizere bir y1l stireyle kamu konutlarindan yararlanmaya devam eder-
ler. Bu siire sonunda kamu konutundan ¢ikacaklar ile kamu konutundan
yararlanmayanlar ve 6zel tahsisli konutlarda oturanlarin istekleri halinde
ikametgah olarak kullanacaklar1 yurticindeki tasinmazin kira bedeli 10
yil siire ile devletge karsilanir. Yurtdisindaki 6zel tahsisli konutlarda otu-
ranlarin yurtdisi kira bedelleri de istekleri halinde bir yil siire ile devletce
karsilanir. Kira dis1 giderler kiralayana aittir.

H- Diger Sosyal Haklar
1- idari Izin Verilmesi

2005/27 sayil1 Bagbakanlik Genelgesi geregince; kamu kurum/kurulusla-
rinda gorevli olan malul gaziler ve esleri 19 Eyliil Gaziler Giiniinde; sehit
es ve cocuklari ile anne, baba ve kardesleri ise 18 Mart Sehitler Giinlinde
idari izinli say1lmaktadir.

Ayrica 2002/58 sayili Bagbakanlik Genelgesi uyarinca; ulusal diizeyde ka-
bul edilen 10-16 Mayis Engelliler Haftasinin ilk giinii ile 3 Aralik Diinya
Oziirliiler Giiniinde kamu kurum/kuruluslarinda gorev yapan tiim dziirliiler
idari izinli sayilmaktadirlar. Bu haktan “Oziirlii Karti”na sahip veya niifus
clizdaninda 6ziirliiliik bilgisi yer alan gaziler de yararlanabilmektedir.
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2- Madalya ve Berat Verilmesi

2933 sayil1 “Madalya ve Nisanlar Kanunu” ve “TSK Personeline Devlet
Oviing Madalyas1 Teklif Edilmesi Hakkinda Yonerge” kapsaminda de-
gerlendirilen malul gazi personele ve sehit olan personelin kanuni varis-
lerine “Devlet Oviing Madalyas1 ve Berat1” verilmektedir.

3- TSK Sosyal Tesisleri Ve Ozel/Yerel Egitim Merkezlerinden
Istifade Etme

Malul gazi veya sehit olan muvazzaf subay, yedek subay (3713 s.k.’ya ta-
bi olanlar), astsubay, uzman jandarma dul ve yetimleri (anne, baba dahil)
kendilerine verilen TSK Kimlik Kart1 ile orduevleri ve askeri sosyal te-
sislerden yararlanabilmektedir. Bunun yaninda TSK sosyal tesislerinden
istifade eden malul gazi ile ailesinden ve sehit ailesi fertlerinden giiniibir-
lik girig ve otopark iicreti alinmamaktadir. Ayrica sehit es ve cocuklarina
TSK 6zel veya yerel egitim merkezlerinden yararlanmada ek puan veril-
mek suretiyle avantaj saglanmaktadir (www.tsk.tr, 01.07.2012).

4- TSK Ali Cetinkaya i1k Kursun Rehabilitasyon Merkezinden
Istifade Etme

Balikesir ili, Ayvalik Ilgesinde bulunan, TSK Ali Cetinkaya Ik Kur-
sun Rehabilitasyon Merkezinden, malul gazi, harp malulii gaziler ile
TSK’da gorev yaparken yaralanarak tedavileri devam eden personelden
GATA Komutanlig1 tarafindan haklarinda “TSK Ali Cetinkaya Ik Kur-
sun Rehabilitasyon Merkez K.liginda Rehabilite Edilmesi Uygundur”
raporu diizenlenen Sb., Astsb., Uz.J., Uz.Erb., Erbas/Erler ve aileleri is-
tifade etmektedirler. Malul/Muharip gazi evli ise es ve ¢ocuklari, bekar
ise anne, baba ve bekar kardesleri ile birlikte tesisten yararlanabilmek-
tedir.

Rehabilitasyon merkezinden TSK mensubu sehitlerin esleri, cocukla-
r1, anne/babalari ile anne/babanin refakatinde bulunan sehit personelin
18 yasini doldurmamis erkek kardesleri ve evlenmemis kiz kardesleri
de birlikte yararlanabilmektedir. Rehabilitasyon merkezi, 02 May1s-27
Ekim tarihleri arasinda 10 giinliik, diger tarihler arasinda ise 13 giin-
liikk donemler halinde sehit ailelerine hizmet vermektedir (www.tsk.tr,
01.07.2012).
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5- Miize ve Oren Yerlerinden Ucretsiz istifade Etme

Gaziler ve sehit dul/yetimleri “Miize ve Oren Yerlerine Girislerde Uy-
gulanacak Usul ve Esaslar Yonergesi” esaslarina gore, Turizm ve Kiiltiir
Bakanligina ait tarihi ve turistik yerlerden ticretsiz olarak istifade edebil-
mektedir (www.tsk.tr, 01.07.2012).

6- Hususi Damgah Pasaport Verilmesi

5682 sayili Pasaport Kanunu’na gore; ayliklari, emsalleri esas alinarak
ylukseltilmesi suretiyle 1, 2 veya 3’lincii maas derecesine gelen

Vazife veya harp malullerinin;

» Kendilerine ve eslerine,

* Yaninda yasayan, evli bulunmayan ve ig sahibi olmayan kiz ¢ocuklarina,
* Yaninda yasayip resit olmayan erkek ¢ocuklarina

Sehit olanlarin;

* Eslerine,

* Yaninda yasayan, evli bulunmayan ve ig sahibi olmayan kiz ¢ocuklarina,

* Yaninda yasayip resit olmayan erkek ¢ocuklarina
talepleri halinde diger sartlar1 da tasimalar kaydiyla “Hususi Damgali
Pasaport” verilmektedir.

7- Malul veya Sehit Askerin Kendisinden Sonra Silah Altina Alinacak
1k Kardesinin Askerlik Hizmetinden Muaf Tutulmasi (Yd.Sb.,
Erbas/Erler)

1111 sayili Askerlik Kanunu (md. 10/9) geregince; askerlik hizmetini ye-
rine getirmekte iken 6len, akibeti meghul kalan, hakkinda gaiplik karar1
alinan veya maluliyet aylig1 baglanmasini gerektirecek bicimde malul
olanlarin kardeslerinden biri, istekli olmadikca silah altina alinmamakta
veya silah altinda ise terhis edilmektedir. Bu haktan; 1076 sayili Kanun’a
tabi yedek subaylar ile 1111 sayili Kanun’a tabi erbas ve erlerin kardesle-
r1 istifade etmektedir. Hak sahibi personelin bu konuda bagli bulundugu
askerlik subesine yazili miiracaat1 gerekmektedir.
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8- Malul veya Sehit Personelin Kardeslerinin veya Cocuklarindan
Birinin Yerli Askerlik Subelerine Yakin Bir Yerde Askerlik
Hizmetini Yapmasi (TSK ve Kamu Personeli)

Terorle miicadele esnasinda malul veya sehit olan TSK mensuplari ile
devlet memurlarinin ogullar1 veya kardeslerinden biri acemi egitimlerini
miiteakip yerli askerlik subelerine yakin birliklere tertip edilmektedir. Bu
talep askerligin her safthasinda yapilabilmektedir. Hak sahibi personel ve-
ya ailesi, yerli askerlik subesine yakin bir birlige tertip edilmesini istedigi
oglu veya kardesi i¢in dncelikle askerlik subesi baskanligina, bu bagvuru
icin ge¢ kalinmigsa, egitim birligine veya oglu/kardesin mensup oldugu
Kuvvet Komutanligina miiracaat etmesi gerekmektedir.

II- GAZI VE GAZi AILELERINE SAGLANAN SOSYAL HAKLAR
A- Kurumsal Saghk Hizmetleri
1- Yedek Subay, Erbas ve Erlere Doniik Saghk Hizmetleri

2330 sayil1 Kanun (md. 7) kapsaminda yer alan yedek subay, erbas ve er-
lerden askerlik ylkiimliiliigii sona ermis olup, heniiz herhangi vazife ma-
lulliigli maas1 baglanmamis olanlardan tedavileri devam edenlerin; maruz
kaldiklar1 hastalik, yaralanma veya sakatlanmalardan dolay1 tedavilerini
stirdiirmek tizere ilgili saglik kuruluslarina sevkleri, ikametgahina en ya-
kin askerlik subeleri tarafindan saglanmaktadir.

Sevk edilen hasta ile sevk edildikleri yerlere bir kimse refakatinde gitme-
sinin resmi tabip raporuyla belgelenmesi durumunda refakatcisine; gidis
ve doniis yol iicreti ile gidis ve doniis siiresi i¢in giindelik, sevk eden
askerlik subesi tarafindan pesin veya avans olarak ddenmektedir. Ayrica
ambulans veya 6zel vasitalarla hastaneye sevk edildikleri resmi tabip ra-
poruyla belirlenenlere, ambulans ve 6zel vasita iicretleri yerel rayi¢ bedel
tizerinden MSB biitcesinden karsilanmaktadir.

2- Yedek Subay, Erbas-Er, Askeri Ogrenci ve Aile Fertleri i¢cin
Saghk Hizmetleri

211 sayili i¢ Hizmet Kanunu’nun 70’inci maddesine gore; harp ve vazife
malulliigiinii gerektiren sebeplerden dolayi sakat kalan subay, askeri me-
mur, astsubay, uzman jandarma, TSK’da goérevli devlet memuru, askeri
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ogrenciler ile bunlarin aile fertleri tiim kamu kurum ve kuruluslarina ait
hastanelerden istifade etmektedir. Ilgili mevzuat hiikiimlerine gére SGK
tarafindan bunlarin tedavi giderleri karsilanmaktadir.

3- Teror Eylemlerinden Dolay1 Yaralananlarin Tedavileri

Herhangi bir terér eylemi nedeniyle yaralananlarin tedavileri devletge tic-
retsiz olarak karsilanmaktadir (3713 sayili Kanun, md. 22).

4- Gazi, Vazife Malulii, Harp Malulii ve Askeri/Polis Ogrenciler Icin
Saghk Hizmetleri

Yukaridaki bagliklarda muharip gaziler, vazife malulii, harp malulii, 3713
kapsamindaki teror magdurlar1 ve askeri 6grenciler ile ilgili kanunlar a¢ik-
lanmistir. Ancak 5510 sayili Kanun md. 69/f bendinde; 1005 sayili Kanun
kapsamindaki muharip gaziler ve esleri, 3292 sayili Kanun kapsaminda
vatani hizmet tertibinden aylik alanlar, 2330 sayili Kanun kapsaminda
nakdi tazminat alanlar, 2828 sayili Kanun kapsaminda korunma, bakim
ve rehabilitasyon hizmeti alanlar, harp malulii aylig1 alanlar, 3713 sayili
Kanun kapsaminda aylik alanlar ve askeri okullarda okuyan 6grenciler ile
emniyet genel miidiirliigi hesabina okuyan 6grenciler olmak tizere tiim
hak sahibi kisiler bu kanunda tek bir madde altinda toplanmustur.

Ayrica 5510 sayili Kanun md. 63/f geregince; “Saglanacak saglik hizmet-
leriyle ilgili teshis ve tedavileri igin gerekli olabilecek kan ve kan iiriinle-
r1, kemik iligi, as1, ilag, ortez, protez, tibbi ara¢ ve gerec, kisi kullanimina
mahsus tibbi cihaz, tibbi sarf, iyilestirici nitelikteki tibbi sarf malzemele-
rinin saglanmasi, takilmasi, garanti siiresi sonrast bakimi, onarilmasi ve
yenilenmesi hizmetleri” hak sahibi kisilere sunulmaktadir.

5- Bakima ve Yardima Muhta¢ veya Kimsesiz Gazilere Yonelik
Bakim Hizmetleri

3713 sayili Kanun md. 21/g geregince; yasamak ic¢in gerekli hareketi
yapmaktan aciz olanlar ile kimsesizler, kamu kurum ve kuruluslarina ait
(bunlar bulunmadig: takdirde 6zel) rehabilitasyon ve bakim merkezleri,
yurtlar ve huzurevlerinde parasiz olarak (veya masraflar1 devlet tarafin-
dan karsilanmak suretiyle) barindirilmakta ve baktirilmaktadir.
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6- Erbas ve Erler Icin Tedavi Amach istirahat Siiresince Harchk ve
Yol Ucreti Odenmesi

Tedavilerini miiteakip hava degisimi alan erbas ve erlere, askeri hasta-
ne tarafindan diizenlenecek “Iase Ilmiihaberi ne istinaden hava degisimi
stiresinin askerlikten sayilan ilk 3 ay1 i¢in Askerlik Subesi Baskanlikla-
rinca harglik 6denmektedir. Hava degisimine gonderilen hastaya, hasta-
ne saymanliginca tren sevk muhtirasi verilmektedir. Tren yoksa gidecegi
yerin rayi¢ otobiis yol iicreti ve yol siiresi kadar iase bedeli 6denmekte-
dir. Tase bedelleri her ay MSB tarafindan yayimlanmaktadir. Tekrar has-
taneye sevk sirasinda ise, Askerlik Subesi Bagkanliklarinca sevk islemi
yapilarak yol iicreti hak sahibine tahakkuk ettirilmektedir (www.tsk.tr,
01.07.2012).

7- Kurumsal Rehabilitasyon ve Bakim Hizmetleri

Basta malul gazilerimiz olmak iizere hak sahibi tiim TSK personeli ve
ailelerine hizmet vermekte olan ve Ankara-Lodumlu’da bulunan TSK
Rehabilitasyon ve Bakim Merkezi’'nde malul gazi personelin, her tiirlii
ortopedik (eklem hareket kisitliklari, ampiiteler, ortez ve protez uygu-
lamalari, sekel birakan (kalici) nitelikte romatizmal hastaliklar, yiiriiyiis
bozukluklar1 ve diger agrili kas iskelet sistemi hastaliklar1 vs.) ve noro-
lojik (omurilik yaralanmasi, beyin hasari, inme, sinir sistemi hastaliklari
vs.) sakatlik ve maluliyetlerinin rehabilitasyonu yapilmaktadir.

Ayrica TSK Rehabilitasyon ve Bakim Merkezi, muayene ve tedavilerini
yaptirmak i¢in Ankara digindan gelen malul gaziler ve refakatgileri i¢in
biinyesinde 50 Yatakli Otel ile bakima muhta¢ malul gazilerin émiir boyu
kalabilecekleri 50 Yatakli Bakim Merkezi de hizmet vermektedir.

B- Sosyal Tazminat Kapsamindaki Odemeler
1- Ozel Harekét ve Operasyon Tazminati

Gorev yerleri itibariyle ek tazminat alan personelden; terdrle miicadele-
ye yonelik gorevlerin yapilmasi sirasinda yaralanarak tedavileri devam
edenlere, fiilen gorev yapma kosulu aranmaksizin ek tazminat 6denmeye
devam edilmektedir. Bu 6demeler, hi¢bir sekilde 24 ay1 gegmemektedir.
Yedek subay, erbas ve erler, emsalleri terhis edilseler bile kendileri terhis
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edilmedigi siirece 24 aya kadar bu tazminat1 almaktadirlar. Kesin Islemli
Saglik Raporunun alinmasi ve nakdi tazminat 6denmesi halinde ek taz-
minat 6denmesine son verilmektedir (375 sayili Kanun Hiikmiinde Ka-
rarname, madde 28).

C- Sosyal Giivenlik Kurumunca Yapilan Odemeler
1- Harp Malulii Ayhig:

Harp malullerinden; uzman erbaslara bulunduklar1 kademenin {i¢ ileri-
sindeki kademenin, uzman jandarmalara bulunduklari riitbenin bir st
rlitbesinin ayni kademesinin, subaylarla astsubaylara da yarbay riitbesine
kadar (yarbay harig) bir iist riitbenin ayn1 kademesinin, yarbaylara albay,
albaylara kidemli albay, kidemli albay ile general/amirallere bir tist riit-
benin, sivil istirak¢ilere ise bulunduklar1 derecenin bir {ist derecesinde-
ki ayn1 kademenin emekli aylig1 baglanmasina esas gosterge tablosunda
karsilig1 olan derece veya kademesi lizerinden vazife malulligi ayligi
baglanmaktadir. Bulunduklar1 derecenin bir iist derecesi olmayanlar i¢in
o derecenin ¢ ilerisindeki kademe gostergesi, ii¢ ilerisindeki kademe
gostergesi olmayanlar i¢in de o derecenin son kademe gostergesi esas
alinmaktadir.

Harp malulii olan erbag/erler ile TSK’da gorevlendirilen sivil gorevlile-
re, 6grenim durumlarina gore 657 sayili Kanun 36’nc1 maddesinde tespit
edilen girig derece ve kademesinin bir iist derecesindeki ayni kademesin-
den; bunlardan 6grenim gérmemis olanlara ayni1 maluliyet derecesinden
vazife malulii olan ve 657 sayili Kanun’un ekli gosterge tablosundaki
ilkokulu bitiren istirak¢iye baglanmasi icap eden derece ve kademesi-
nin bir iist derecesindeki ayni kademesinden; yine bunlardan 657 sayili
Kanun’a gore devlet memuriyeti yapanlarin ise memuriyete kazanilmig
hak olarak kendilerine uygulanan derece ve kademenin bir iist derecesin-
deki ayn1 kademesinden vazife malulliigii aylig1 baglanmaktadir.

Ayrica harp malullerinin, malulliik derecelerine gore asagidaki tabloda
yazili gostergelerin, memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak
miktarda “Harp Malulliigii Zammi” eklenmektedir.
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Tablo 5. Harp Malulliigii Zamm: Igin Maluliyet Derecelerine Gore Gostergeler

Maluliyet Derecesi Gostergeler

1 1.100
950
800

600
500
400

AN | AW

Kaynak: (5510 s.k. md. 47)

Genelkurmay Bagkanligi’nin uygun gormesi ve MSB’nin onay1 ile harp
malulligli zamlar1 %25 oraninda fazlasiyla baglanabilmektedir.

SGK Mart Ay Istatistiklerine gore 384 kendisi, 873 hak sahibi olmak
lizere toplam 1.257 kisi harp malulii aylig1 almistir (SGK Aylik Istatistik
Biiltenleri-Mart 2013, Tablo-14). Asagidaki tabloda 2013 yil1 ilk 6 aylik
periyodu i¢in hesaplanan harp malulii aylik miktarlarina yer verilmistir.

Tablo 6. 2330 ve 3713 Sayili Kanun’lar Kapsaminda Odenen Harp Malulii Ayhiklar:
(Ocak 2013)

Ogrenim Memuriyet Maluliyet Derecelerine Gore Aylhiklar (TL)

Durumu Derecesi 1 2 3 4 5 6
’a ILKOKUL 14/1 1753,65 | 1638,05 | 1522,45 | 1403,15|1291,24|1231,59
3=
j ORTAOKUL 1372 1755,54|1639,82 | 1524,10 | 1404,69 | 1292,66 | 1232,95
=

LISE 12/3 1757,43 | 1641,59 | 1525,75 | 1406,22 | 1294,08 | 1234,31

MESLEK

LISEST 11/2 1758,85(1642,92 | 1527,00 | 1407,38 | 1295,14 | 1235,33
o 2 | YUKSEKOKUL
%E (4 YILLIK) 81 1767,36 | 1650,90 | 1534,44 | 1414,29| 1301,52 | 1241,44
=2

Kaynak: (SGK Ayhk Istatistik Biiltenleri-Mart 2013, Tablo-15)

2- Yaghlik (ikinci Emeklilik) Ayhig

Uzun vadeli sigorta kollarina tabi ¢alisan maluller, diger sartlar (yas,
prim ddeme giin sayist vb.) yerine getirdikleri takdirde kendilerine “Yas-
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lilik (ikinci Emeklilik) Aylig1” baglanmaktadir. Bu sekilde yashilik aylig
almay1 hak edemeyenlerin kesilen primleri, talepleri halinde, yas sar-
tin1 doldurmalarin1 miiteakip SGK tarafindan 6denmektedir (5510 s.k.
md.44).

D- Vergi Indirimi ve Muafiyetler
1- Giimriik Vergisi Muafiyeti

4458 sayili1 Glimriik Kanunu 167’inci maddesi uyarinca malul ve 6ziir-
liiller tarafindan ithal edilecek kara nakil vasitalarina glimriik vergisinden
muafiyet getirilmistir. Bu kara nakil vasitalari, motorlu veya motorsuz
koltuklar, bisikletler, motosiklet veya binek otomobilleri kapsamaktadir.

2008/13676 say1l1 Bakanlar Kurulu Karari uyarinca miinhasiran malul ve
Ozirliiler tarafindan kullanilmak iizere 6zel surette imal edilmis hareket
ettirici tertibatt bulunan (3713 sayili Kanun kapsamina giren sol bacak
engeli olan gazilerde 6zel tertibat sart1 aranmaz) ve bunlar tarafindan it-
hal edilen motorlu veya motorsuz koltuklar, bisiklet, motosiklet ve motor
silindir hacmi 1600 (dahil) cc’ye kadar olan binek otomobilleri (arazi ta-
sitlar1 harig) ile el ve ayak fonksiyonlarini tamamen yitirmis olmalar1 ne-
deniyle bizzat malul/6ziirlii kisi tarafindan kullanilamayan, malul/6ziirlii
kisinin araca binip inmesiyle tasinmasini kolaylastirici tertibati bulunan
ve malul/oziirlii kisinin ii¢lincli dereceye kadar kan ve sihhi hisimlarin-
dan bir siiriicii veya malul/6ziirlii kisi tarafindan is akdine bagli olarak
istthdam edilen bir siiriicii tarafindan kullanilan motor silindir hacmi
2500 (dahil) cc’ye kadar olan tasitlar (arazi tasitlar1 ve binek otomobilleri
hari¢) giimriik vergilerinden muaf tutulmaktadir. Muaf olunabilmesi i¢in
ithalatin mutlaka malul/6ziirlii kisi tarafindan yapilmasi gerekmektedir.

Ayrica malul gaziler, 4760 sayili Ozel Tiiketim Vergisi Kanunu hiikiimle-
ri geregince bu araglarin bes yilda bir defaya mahsus olmak tizere alinan
Ozel Tiiketim Vergisi’'nden de muaf tutulmaktadirlar.

E- istihdam imkanlar:

1- Milli Piyango Idaresi Genel Miidiirliigiince Bayilik Ruhsati
Verilmesi

Milli Piyango Idaresi Genel Miidiirliigii Sayisal Oyunlar Ynetmeligi ge-
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regince; 3713 sayili Kanun’da belirtilen gorevler sebebiyle malul olup
bayi agmak isteyenlerden, ilgili Yonetmelik’teki diger sartlar1 tagiyanla-
ra, bir yildir faaliyet gosteriyor olma sart1 aranmaksizin ve kura cekilisine
tabi olmaksizin oncelik taninmaktadir.

F- Konut Kredisi ve Konut Tahsisi

1- Ordu Yardimlasma Kurumu (OYAK) Faizsiz Konut Kredisi
Yardimi

OYAK Genel Miidiirliigiince 205 sayili Kanun geregince; liye olan perso-
nelden; “Daimi Malul Oldugu” kesin islemli saglik raporu ile belgelenen
Sb., Yd.Sb., Astsb., Uz.J. ve OYAK {iyesi Uz. Erbaslara tam ve daimi
maluliyet veya kismi ve daimi maluliyet yardimina hak kazanan OYAK
iiyelerinden “TSK’nde Gorev Yapamaz.” raporu alanlara, hizmet ve liye-
lik stirelerine bakilmaksizin maluliyet yardiminin 6dendigi tarihteki limit
tizerinden “Konut Kredisi” verilmektedir. Kredi hakki, maluliyet yardi-
minin ddendigi tarihten itibaren 2 yil igerisinde kullanilmadig: takdirde
sona ermektedir.

2- Malul Subay, Astsubay ve Uz.J.’larin TSK’da Goéreve Devam
Etmeleri Durumunda Konut Tahsisi

“Tiirk Silahli Kuvvetlerinde Gorev Yapamaz” raporu alan ve organ kaybi
veya organ zafiyeti bulunan subay, astsubay ve uzman jandarmalarin ra-
porlari, ilgili kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel Komutanligi ile Sa-
hil Giivenlik Komutanligi tarafindan SGK’ya gonderilir. SGK tarafindan
s0z konusu personelin malulliik durumunun tespit edilmesini miiteakip,
organ kaybi veya organ zafiyeti bulunan personelden kendi istekleriy-
le miiracaat edip bu istekleri, bilgi ve tecriibelerinin sinifi icin faydal
olmasi ve fiziki noksanliklarin1 kapatabilmesi nedeniyle mensup oldugu
Kuvvet Komutanligi, Jandarma Genel Komutanligi veya Sahil Giivenlik
Komutanlig: tarafindan uygun goriilenler, kuvvet komutanligi, Jandarma
Genel Komutanlig1 veya Sahil Giivenlik Komutanliginca Giilhane Askeri
Tip Akademisi (GATA) Profesorler Saglik Kuruluna sevk edilmektedir.

Sevk yazisinda gorevlendirilecekleri yerlerde calismaya uygun olup
olmadiginin tayin edilmesi istenerek, Profesorler Saglik Kurulunca bu
kisiler hakkinda “Belirtilen gorevleri yapar.” veya “Belirtilen gorevle-
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r1 yapamaz.” seklinde karar verilir. Profesorler Saglik Kurulu kararinda,
bu personelin kontrol muayenelerinin yapilip yapilmayacagi ya da hangi
araliklarla yapilacagi da belirtilmekte ve “Belirtilen gorevleri yapar.” ka-
rar1 alanlarin raporlart SGK tarafindan onaylanip, kuvvet komutanliklari,
Jandarma Genel Komutanligi veya Sahil Giivenlik Komutanlig: tarafin-
dan, Genelkurmay Baskanliginin onay1 alindiktan sonra uygun goreve
atamasi yapilmaktadir. Miiteakiben personelin durumu, ilgili kuvvet ko-
mutanligl, Jandarma Genel Komutanlig: ile Sahil Giivenlik Komutanligi
tarafindan, SGK’ya bildirilmektedir. Bu sekilde istihdam edilen personel,
bu durumlari belgelemeleri halinde gorev tahsislilerle birlikte kendile-
rine, TSK’da gorev yaptig siirece konut tahsisi yapilmaktadir.

G- Diger Sosyal Haklar
1- Gazilik Unvam Verilmesi

2847 sayili Kanun kapsaminda tanimlanan Malul/Muharip Gazi kapsa-
minda yer alan tanimlara uyan personele SGK tarafindan, lizerinde “GA-
ZI” ibaresi bulunan kimlik kart: verilmektedir.

2- Malul Gazi Serit Rozeti Verilmesi

Tiirkiye Cumhuriyeti sinirlarini korumak ve giivenligini saglamak gorevi
ile harpte veya devletin bekasini hedef alan terdr orgiitlerine karsi yurtici
ve yurtdist miicadelede, her ¢esit diisman ve terdrist silahlarinin tesiri
ile harp bolgesindeki harekat ve hizmetlerin sebep ve tesiri ile yaralana-
rak, malulen emekli hakkina sahip olan ancak emekli olmayarak goreve
devam eden personele, “Malul Gazi Serit Rozeti” verilmektedir (www.
jandarma.tsk.tr, 01.07.2012).

3- Yara isareti Takilmasi

I¢ giivenlik gorevlerinde veya kagak¢iligin men ve takibi ile hudut emni-
yet hizmetlerinde fiilen ¢atismalar sonucu yaralananlardan; yaralandigini
onaylamak suretiyle belgeleyen ve goreve devam eden personele “Yara
Isareti” verilmektedir (www.tsk.tr, 01.07.2012).

4- Spor Miisabakalarindan Ucretsiz Istifade Etme

4 Ocak 2002 tarih ve 24630 sayili Resmi Gazete’de yayilanan Genglik
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ve Spor Genel Miidiirliigii Miisabaka Yerlerine Serbest Giris YOnetme-
ligi kapsaminda, kullanim hakki Genglik ve Spor Bakanligina ait olan
tesislerde yapilacak spor miisabakalarinda SGK tarafindan “Gazi Tanitim
Kart1” verilen malul ve muharip gaziler i¢in 6zel yer tahsis edilmektedir
(www.jandarma.tsk.tr, 01.07.2012).

3- Sehit Ailelerine Saglanan Sosyal Haklar
A- Sosyal Tazminat Kapsamindaki Odemeler
1- Oliim Yardimi ve Harcirah Odemesi

926 sayilt TSK Personel Kanunu’nun 177°nci maddesi ile 3269 sayili
Uzman Erbas Kanunu’nun 16’nc1 maddesi geregince, sehit personelin
(Subay, astsubay, uzman jandarma, uzman erbas) varislerine en yiiksek
devlet memuru ayliginin (Ek gosterge dahil) iki kat1 tutarinda goérevli ol-
dugu Birlik Komutanliginca “Oliim Yardim Odenegi” ddenir.

Subay, astsubay, uzman jandarmalarin herhangi bir nedenle hayatini kay-
betmesi halinde; gorevli olduklar1 Birlik Komutanliginca; 926 s.k. kap-
saminda en yiiksek devlet memuru ayligimin (ek gosterge dahil) iki kati
tutarinda, uzman erbaslarin hayatin1 kaybetmesi halinde ise 3269 sayili
Uzman Erbas Kanununa gore kendi maaslarinin iki kat1 tutarinda 6lim
yardimi yapilir. Ayrica hayatin1 kaybeden TSK personelinin ailesine ika-
met yerlerine kadar gecici gorev yollugu (harcirah) 6denir.

B- Egitim Destek Hizmetleri
1- Vakiflar Genel Miidiirliigii Bursu

Vakiflar Genel Miidiirliigii Burs Y 6netmeligi’nce, Genel Miidiirliik tara-
findan burs verilecek 6grencilerin tespiti i¢in belirlenen puanlama kriter-
lerine, babasi sehit olan 6grenciler i¢in +25 puan ilave edilmistir. Burstan
yararlanmak isteyen 6grencilerin, burs basvuru formu, okul idaresinden
alimacak 6grenci belgesi, iki adet vesikalik fotograf ve niifus clizdam
fotokopisi ile birlikte, 01 Eyliil ile 01 Ekim tarihleri arasinda, Vakiflar
Bolge Miidiirliiklerine bagvurmalar1 gerekir. Bagvurular posta yolu ile de
yapilabilir (www.tsk.tr, 01.07.2012).
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C- Diger Sosyal Haklar
1- Kamu Kurum ve Kuruluslarina Ait Sosyal Tesislerden Istifade Etme

2006/16 say1l1 Bagbakanlik Genelgesi’ne gore; sehit esi, anne/baba ve ¢o-
cuklar ¢esitli nedenlerle ikametgah mahalleri disina ¢iktiklarinda, kamu
kurum ve kuruluslarina ait sosyal tesislerden bu kurum/kuruluslarin ken-
di personeline uyguladiklari iicret tarifesine gore yararlandirilmaktadir.

2- 3713 Sayih Terorle Miicadele Kanunu Kapsaminda Hayatini
Yitiren Askerlerin Cocuklarmin ve Kardeslerinin Istekleri
Halinde Askerlikten Muaf Tutulmasi (Yd.Sb., Erbas/Erler)

1111 sayili Askerlik Kanunu md. 10/9 geregince; “Askerlik hizmetini ye-
rine getirmekte iken 3713 sayili Kanun kapsaminda hayatin1 kaybeden
yiikiimliilerin kendilerinden olma erkek ¢ocuklar: ile ayn1 anne ve ba-
badan olan kardeslerinin tamamui, istekli olmadikca silahaltina alinmaz
ve silahaltindakiler istekleri halinde terhis edilir.” Bu haktan; 1076 say1li
Kanun’a tabi yedek subaylar ile 1111 sayili1 Kanun’a tabi erbas ve erlerin
cocuklar ile kardesleri istifade etmektedir. Hak sahibi personelin bu ko-
nuda bagli bulundugu askerlik subesine yazili miiracaat1 gerekmektedir.

4- SEHIT VE GAZI AILELERINE YONELIK ULUSAL BIiLGI
BANKASI OLUSTURULMASI: BATMAN iLi ORNEGI

A- Projenin Onemi ve Yontemi

Bir lilkede yasalarla belirlenerek uygulamaya konulan sosyal politikalar, bu
politikalarin muhatabi olan kisi, kurum ve kuruluslarin farkindaliklari sevi-
yesinde uygulanmaktadir. Bir diger deyisle; yasalarla belirlenen politikalar
neticesinde saglanan sosyal haklardan yararlanmak isteyen kisiler, yasay1
yerine getiren kurum ve kuruluglara bagvurarak bu haklardan yararlanabil-
mektedir. Halbuki ¢ikarilan yasalarin muhatabi olan kisilerin, saglanan bu
sosyal haklardan yararlanmak i¢in bagvuru yapmasina gerek kalmadan bu
haklardan yararlanabilmesi hedeflenmelidir. Iste bu hedefin sehit yakinlari
ve gaziler agisindan yerine getirilebilmesine yonelik, tarafimizca “Gazi ve
Sehit Aileleri Bilgi Bankasi”nin gelistirilmesi onerilmektedir.

Halihazirda uygulamada Tiirkiye’de gazi ve sehit aileleri ile ilgili bir bil-
gi bankasi bulunmamakla birlikte Sosyal Yardim Bilgi Sistemi (SOY-
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BIS) kapsaminda vatandaslarin gelir durumu ve tiim kamu kurumlarin-
dan aldiklar1 yardimlar tespit edilebilmektedir. Bu sayede vatandaslarin
gelir durumu online olarak tespit edilerek sosyal yardimlardan miikerrer
yararlanmalarinin niine geg¢ilmistir. SOYBIS sisteminde vatandaslarin
gazi ya da sehit ailesi olma durumu vatandagin TC kimlik numarasinin
girilmesi sonucunda ¢ikan sayfada goriilmektedir. Bu sayfada vatandagin
gazi veya sehit ailesi olup olmadig goriilebilmekte, kanunlarla kendisi-
ne saglanan haklardan faydalanip faydalanmadig1 hakkinda detayl bilgi
bulunmamaktadir. Ayrica yerlesim birimi bazinda (Ornegin Batman ilin-
deki) gazi ve sehit ailelerinin kimler olduguna dair sorgulama yapma-
ya yonelik bir modiil yoktur. Tarafimizca 6nerilen Gazi ve Sehit Aileleri
Bilgi Bankas1 Projesi ile (belirlenen yetki seviyesine gore) genel olarak
iilke ¢apinda, 6zel olarak ise herhangi bir yerlesim birimindeki tiim gazi
ve sehit ailelerinin detayli bilgilerine (Vatandasin gazi/sehit olmasina se-
bep olan olayn bilgisi, gazi/sehit olma neticesinde sahip oldugu haklarin
neler oldugu, bu haklarin devlet tarafindan saglanip saglanmadigi, sag-
land1 ise ne zaman ne 6l¢iide saglandig1 vb.) ulasilabilmesi saglanacaktir.
Sadece detayli bilgilere ulasim degil ayn1 zamanda saglanan haklarin uy-
gulanmamas1 durumunda bilgi bankasi tarafindan ilgili kamu gorevlileri-
ne uyar1 gonderecek bir bilgi sistem mimarisi Onerilmektedir. Projemiz;
gazi ve sehit ailelerinin, sahip oldugu haklarin neler oldugunu bilmemesi
durumunda bile kanunlarca kendilerine saglanan haklardan yararlanabil-
mesini saglamis olacaktir. Dahast bu proje ile kamu gorevlilerinin uy-
gulamada yasadig1 sorunlarin (gazi veya sehit ailelerinin sahip oldugu
haklarin yanlis tespit edilmesi ve bunun neticesinde saglanan bu haklarin
geri istenmesi gibi vb.) Oniine gegilerek kamu kurumlarinin prestiji ve
vatandaslarin kamu kurumlarina olan giiveninin artmasi saglanacaktir.

Bilgi bankasinda kullanilacak verilerin toplanmasi ve sisteme aktarilma-
st, her ilde bulunan “Sehit Yakinlar1 ve Gaziler Subesi” tarafindan ya-
pilabilir. 1k basta ¢ok zor gibi goriinen bu islemler bir kez yapildiktan
sonra ilgili kamu kurumlarinin tizerindeki mevcut is yiikiinden ¢cok daha
az eforla ve daha az maliyetle yerine getirilebilecektir. Bu bilgi bankasi
bir kez olusturulduktan sonra sehit veya gazi olan vatandaslarin bilgileri,
sehit veya gazinin bagl oldugu kurum tarafinca direkt olarak bilgi ban-
kasina girmesi saglanarak bilgi toplama asamasi siirdiiriilebilir ve hizli
bir yontem haline gelecektir. Ornegin Tiirk Silahli Kuvvetleri mensubu
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bir personelin herhangi bir olay neticesinde gazi olmasi1 durumunda; bu
olayin nasil, ne zaman meydana geldigi bilgisinin ve olay sonucunda per-
sonelin saglik durumu ile ilgili raporlarin sisteme aktarilmasi gibi islem-
ler, olaydan etkilenen personelin bagl oldugu komutanlik sorumlusunca
bilgi bankasina dogrudan girilecektir. Peki, sivil bir vatandasin herhangi
bir terdr olay1 neticesinde gazi ya da sehit olmasi durumunda nasil bir
yol izlenecektir? Bu durumda; vatandasin ikamet ettigi il/ilgedeki “Sehit
Yakinlar1 ve Gaziler Subesi’nce bu hizmetler sunulabilir. Bu konunun
degerlendirilmesi ve gerekli diizenlemelerin yapilmasi elbette kanun ko-
yucular tarafindan gergeklestirilebilecektir. Bu diizenlemeler neticesinde
sehit yakinlar1 ve gazilere yonelik yapilan caligmalarin %100 oraninda
ilgili kesimler tarafindan bilinmesi saglanmis olacaktir.

B- Projenin A¢iklanmasi

Proje kapsaminda gazi ve sehit ailelerinin durum tespiti, gerekli yon-
lendirme/bilgilendirmelerin zamaninda ve eksiksiz yapilabilmesi adina
Batman Valiligi Sehit Yakinlar1 ve Gaziler Sube Miidiirliigii tarafindan
“Anket ve Ziyaret Formu” hazirlanmistir. 3 kisiden olusan komisyon
ile 3,5 ay icerisinde il merkezinde bulunan tiim gazi ve sehit ailelerine
ulagilmaya ¢alisilmistir. Bu proje, tamamen kamunun kendi personeli ve
arac gerecleri ile yapilmis olup mevcut kapasitenin yonlendirilmesi ve
atil zamanlarin degerlendirilmesi disinda ayrica herhangi bir para harca-
mast yapilmamistir. Proje kendi alaninda bir¢ok yenilige sahip olmanin
yaninda, ¢agimizin en énemli giicli olan bilgi teknolojilerinin kamu yo-
netiminde aktif olarak kullanilmasinin da giizel bir 6rnegi olmustur. Fikri
manada her zaman yaninda olunmasi vicdani ve kanuni bir 6dev sayilan
gazi ve sehit ailelerinin mevcut sosyo-ekonomik durumlari tespit edilmis
olup konunun bu boyutu ayr1 bir ¢alismaya birakilmistir. Projenin bu kis-
minda sadece kamu biirokrasisinde yenilik¢i bir vizyonun nasil yapilabi-
lirligi iizerinde yogunlasilmistir. Proje kapsaminda yapilan ¢alismalar ve
elde edilen c¢iktilardan bazilar1 raporlanmig olup ayrintili analizi devam
etmektedir.

Projenin teknik ¢aligmalarini yiiriitebilmek ve haritalandirma islemini
gerceklestirmek i¢in iki programdan yararlanilmis olup bu kapsamda;
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- ARCGIS Desktop (ArcMap, ArcCatalog) uygulamasiyla
haritalandirma icin yapilanlar;

1. Kullanimimizda hali hazirda sayisal harita olmadigindan Google Earth
uygulamasi tizerinden ev adresleri dogru bir sekilde girilip koordinatlari
Arcmap lizerine konumlandirilmistir.

2. Sehit ve gaziler ayr1 teknik isaret ve sembollerle tanimlanmustir.
3. Harita iizerinde sorgulama yapilabilmesi saglanmistir.

4. Sehit ve gazilere ait tiim verilerin goriintiilenecegi veri tabani olustu-
rulmustur.

- Google Earth uygulamasi cercevesinde haritalar iizerinde yapilan
islemler;

1. Sehit ve gazilerin adresleri harita lizerine eklenmistir.
2. Sehit ve gaziler hakkinda bilgiler adres noktalarina eklenmistir.

3. Eklenen her noktaya tiklandiginda o noktadaki sehit veya gazinin res-
mine ve bilgilerine ulasilabilmesi saglanmistir.

4. Ayrica yerel alan ag1 lizerinden baglant1 saglanarak sehit veya gaziye
ait ayrintili tiim bilgilere ulasilabilmektedir.

Bu sayede harita iizerinde sehit ve gazilerimizin gorsel olarak bilgileri-
ne ulasilabilmekte olup, ayrica istenilen ¢ikt1 (“Sehit olanlarin ailesinde
Oziirlli birey var m1?”, “Hanede iiniversite mezunu var m1?” vb. konular-
da) sorgu yapilarak alinabilmektedir.

Gazi ve sehit aileleri bilgi bankasi saha c¢aligsmasi ¢iktilarindan bazilari
asagida yazilmis olup bu cergevede;

* Batman il merkezinde hali hazirda bulunan 140 aile ziyareti gercekles-
tirilmigtir. Ayrica adresi degisen ailelere ve baska illere taginan ailelere
ulasilmaya calisilmistir. Giincel rakamlara gére Batman Il merkezinde;
107 gazi, 55 sehit ailesi oldugu tespit edilmistir.

» Batman Valiligi tarafindan gelistirilen ev ziyaret formu marifetiyle ai-
leye ait tiim bilgiler veri tabanina girilmis olup ve c¢ekilen fotograflar
“Arcgis” ve “Google Earth” cografi bilgi sistemleri veri taban1 kullani-
larak bilgi bankasina aktarilmis ve Microsoft Access veri tabani progra-
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mu1 lizerinden tiim sorgularin gerceklestirilmesi saglanmistir. Bu program
sayesinde gazi ve sehit ailelerimize ait istenilen tiim bilgilere kolayca
ulasilmasi saglanmis ve hane bilgilerine harita {izerinden erisim kolayligi
saglanmigtir. Bu ¢alismanin bir diger 6nemli kismi tiim verilere harita
iizerinden erisilebilmesi ve “Kisisel verilerin giivenligi” saglanmaistir.

* Sehit Yakinlar1 ve Gaziler Sube Miidiirliigii biinyesinde bu kapsamda
genis Olcekli ve beklentileri de kapsayacak sekilde “Gazi ve Sehit Ailele-
r1 Bilgi Bankas1” olusturulmustur. Ayrica ilerleyen donemler i¢in gazi ve
sehit ailelerinin beklenti istek teklif formlar1 olusturularak bu ziyaretlerin
sadece bayramlarda degil 3 ayda bir isteklerin karsilanma durumu, Sos-
yal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi (SYDV)’ndan yardim alma duru-
mu ve diger hak ve menfaatlerin takibi i¢in bir sistem olusturulmustur.
Sistemin ilerleyen zamanlarda belirli bir periyotta ziyaret edilmesi gere-
ken ailelerin ziyaret edilmemesi durumunda “Ikaz Sistemi” ile personeli
yonlendirmesi amag¢lanmistir.

* Ziyaret esnasinda is talepleri olan sehit ve gazi ailelerinden 150 kisi-
lik isim listesi hazirlanarak, gereginin yapilmasi icin Batman ISKUR 1l
Miidiirliigiine bildirilmistir. Bu kapsamda bildirilen isimlerin, ISKUR
Miidiirliigiiniin Toplum Yararina Calisma Programi (TYCP)’ndan 6nce-
likli olarak yararlandirilmasi yazili olarak talimatlandirilmistir. Listedeki
isimlere Anayasa ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde pozitif ayrimcilik yapi-
larak 6ncelik verilmesi saglanmistir.

* Ziyaret esnasinda acil yardima muhtag¢ 9 gazi ailesi tespit edilerek, gerekli
yardimin yapilmasi i¢in SYDV’na istek Listesi génderilmistir (SYDV Mii-
diirliigii ile yapilan goriisme sonrasinda gerekli yardimin ivedilikle yapilmasi
saglanmistir). Bu kapsamda 01.01.2012-15.10.2012 déneminde toplam 156
aileye 124.800,00 TL (yiiz yirmi dort bin sekiz yiiz TL) yardim yapilmustir.

* Sehit ve gazi ailelerinin Ramazan ayinin ardindan yaklasan Ramazan
Bayramini ve Kurban Bayramini huzurlu ve mutlu bir sekilde gegirme-
leri i¢in il merkezinde bulunan 140 ailenin listesi hazirlanarak gerekli
yardimin yapilmast igin il SYDV’na gonderilmistir. Gerekli yardimlarin
aksatilmadan yapilmasi i¢in gerekli mekanizma kurulmustur.
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« Ozel okullar ve dershaneler, biinyesinde 6grenim gdren dgrenci sayi-
siin %3’linden az olmamak iizere iicretsiz 6grenci okutmakla yiikiim-
liddiirler. Ucretsiz okutmada sehit ve malul gazi ¢cocuklarina dncelik ve-
rilmesi gerektigi icin ilgili 6zel okul ve dershanelere talep dogrultusunda
resmi yazi yazilmistir. 30.07.2012 tarihi itibari ile degisik dershane ve
okullardan 2012-2013 doénemi i¢in toplam 11 kisilik kontenjan alinmis
olup, bu konuda istekli olan sehit ve gazi ¢ocuklar1 yonlendirilmistir.

* Batman Belediye Baskanligina “licretsiz seyahat kart1 ve indirimli su
ticreti tarifesiyle” ilgili bir yazi yazilmis olup, sehit ve gazi yakinlarinin
hak ve menfaatlerinin korunmasi i¢in girisimlerde bulunulmustur.

* Ankara TEMAYDER (Teror Magduru Ailelerine Yardim Dernegi)’e
Batman ili sehit ve gazi listeleri gonderilmistir. Ayrica yapilan bu ¢alis-
malardan haberdar olan dernegin istegi iizerine i1 merkezinde bulunan o
ana kadar hane ziyareti ger¢eklestirilmis olan 48 sehit ailesinden alinan
0z gecmis bilgileri ile fotograflar1 Ankara Biiyiiksehir Belediyesinin dii-
zenleyecegi Biiyiik Ankara Festivali’nde sergilenmek iizere gonderilmis
olup, sergiden sonra 30x40 ebadindaki resimlerin sehit ailelerine hediye
edilmesi ongoriilmektedir.

* Sehit aileleri ve malul gazilere 6353 sayil1 Kanun ve diger olusabilecek
degisikliklerle ilgili bilgi verilmek tizere direkt telefon irtibati saglanmasi
icin gerekli altyap1 yatirimi1 devam etmektedir.

» il merkezinde sehit ve gazi aile ziyaretleri gerceklestirildigi gibi ilceler-
de de gergeklestirilmesi ve il¢elerde bulunan sehit ve gazi ailelerine ait
bilgilerin Batman Valiligi biinyesinde bulunan bilgisayar programlarina
aktarilmasi i¢in ilce kaymakamliklarina yazi yazilmis olup yayginlastiril-
masi i¢in direktif verilmistir.

Projenin somut ¢iktilariin analizini yapacak olursak; mevcut imkanlar
ile arsiv kiiltiirii ve analiz yapmanin bilgi teknolojilerinin nimetleri ile ne
kadar kolay oldugu ortadadir. Gelistirilen program ile haritalandirmak gi-
bi ¢ok pratik bir ¢iktinin yaninda ytizlerce verinin karsilagtirmali analizi
saglanarak sehit aileleri ve gazi yakinlarimizin sosyal, maddi ve belki de
manevi sorunlarinin daha ortaya ¢ikmadan tespiti ve tedavisi 6ngoriilmiis-
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tiir. S6ylemde her zaman bas taci ettigimiz, aslinda kamudan hatirlanma
disinda ¢ok da bir beklentisi olmayan bu kutsi bireylerin ve yakimlarinin
sosyal politikalar ¢ercevesinde ele alinabilecek ufak tedbirler ile acilari
azaltilabilecegi gibi, sosyal sorunlarin daha meydana gelmeden Onlen-
mesi saglanacaktir. Son donemde Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi
bilinyesinde bir daire bagkanligi seklinde olusturulan yapilanmanin ¢ok
onemli olduguna inanmakla birlikte, iilke diizeyinde bir “Gazi ve Sehit
Aileleri Bilgi Bankas1” olusturulmasinin ivedilikle tamamlanmasi gerek-
tigini diistinmekteyiz. Ayrica giincel gelismelerin ve yapilmasi gereken
duyurularin ilgili ailelere iletilmesi i¢in saglikli bir iletisim agina ihtiyag
duyuldugu ortadadur. Ilgili ailelerin istek ve beklentilerinin kisilerin insi-
yatifine birakilmadan ve ilgili ailelerimizi kuyrukta bekletecek veya bir
kisinin iyi ve duyarli olmasini imit edecegi bir sistemden ¢ikartilarak
kurulacak mekanizma ile kamu biirokrasisine takilmadan ivedi goriilecek
isler arasinda sayilacagi bir yasal yapilanmaya da ihtiya¢ duyulmaktadir.
Gazi ve sehit ailelerimizin beklentilerinin 6grenilmis caresizlik icerisinde
yok olmamasi i¢in bu tiir caligmalarin eksiklik ve noksanliklarinin gideri-
lerek bir an 6nce tamamlanmasi gerekmektedir.

SONUC

Tiirkiye’de sehit yakinlarina, gazilere ve gazi yakinlarina saglanan sosyal
haklar, bircok kanun maddesi ile diizenlenmistir. Birbirinden farkli ihtiyac-
larla ¢ikarilan kanun hiikiimleri, genellikle o kanunun ¢ikarildig: tarih itiba-
riyle gazi ve sehit ailelerinin yasadigi sosyal ve ekonomik sorunlar1 gider-
meyi amaglamis olup biitiinciil bir nitelikte olmamustir. Genel olarak gazi
ve sehit ailelerine saglanan sosyal haklar genis bir kapsama sahip olsa da
birbirinden farkli birgok kanunun var olmasi, gerek kanundan yararlanan-
lar agisindan gerekse de kanun uygulayicilart agisindan karisikliklara neden
olmaktadir. Sehit ailelerine yonelik ¢ikarilan kanunlarda “Sehit” tanimimin
yapilmamasi ayr1 bir sorun olarak Tiirk hukukunda yer almaktadir. Zira tani-
mi yapilmayan bir kavrami kimi ve kimleri temsil ettigi sorusu sorulmakta
ve ¢ikarilan kanunlarin saglikli bir sekilde uygulanmasini giiclestirmektedir.

Gazi ve sehit ailelerine yonelik ¢calisma yapma goérevinin, 08.06.2011 ta-
rih ve 27958 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 633
sayil1 KHK’nin 14. maddesine istinaden Aile ve Sosyal Politikalar Ba-
kanlig1 biinyesi altinda faaliyet gosteren Sehit Yakinlar1 ve Gaziler Dai-
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resi Baskanligina verilmesi ile gazi ve sehit ailelerine yonelik biitiinciil,
uzun donemli ve siireklilik arz eden projelerin gelistirilebilecegi beklen-
mektedir. Zira gazi ve sehit ailelerine yonelik calisma yapan sivil toplum
kuruluslar1 arasinda ortak hareket tarzinin belirlenememesi sebebiyle top-
lumun bu giizide kesimine yonelik etkin projeler gerceklestirilememistir.
Bu kapsamda bu konu {izerinde ¢aligmalar yapan tiim sosyal taraflarin
yil icerisinde belli zamanlarda bir araya gelmesini temin edecek yasal bir
diizenleme ve yapilanmaya gidilmesi gerekmektedir.

Gazi ve sehit ailelerine yonelik gelistirilecek projelerin etkililiginin ve
stirekliliginin saglanmasi i¢in altyapinin saglam olmasi gerekmektedir.
Yani gazi ve sehit ailelerinin kimler oldugunun hatalara yer vermeden
net bir sekilde tespit edilerek olusturulacak “Gazi ve Sehit Aileleri Bilgi
Bankas1”nin gelistirilmesi bilginin ve bilgiye erisimin énemli oldugu gii-
niimiizde zorunlu bir ihtiyactir. Gelistirilecek bu altyap1 sayesinde yasa-
larla gazi ve sehit ailelerine yonelik sunulan haklardan kimlerin yararla-
nabilecegi otomatik olarak tespit edilebilecek ve hak sahiplerinin bagvu-
rusuna gerek kalmadan devlet tarafindan ilgili kisilere sunulabilecektir.
Bu kapsamda ivedi bir sekilde iilke diizeyinde “Gazi ve Sehit Aileleri
Bilgi Bankas1” nin olusturulmasi gerekmektedir.

Gazi ve sehit ailelerine yonelik saglanan haklar ne kadar genis kapsamli
olursa olsun toplum arasinda bu fedakar insanlara ve ailelerine hak ettik-
leri itibarin, sayginin ve sevginin tesis edilememesi durumunda bu haklar
sadece maddi boyutlu ve ylizeysel haklar olarak kalacaktir. Gazi ve se-
hit ailelerinin toplumun tiim kesimince sahiplenilmesi, onlara olan vefa
borcunun 6denmesine yetmese de bir nebze olsun onlara moral kazandi-
racak ve kendilerini yalniz hissetmeyeceklerdir. Bu kapsamda 6zellikle
okullarda ve diger egitim kurumlarinda bu kavramlarin igerisinin tam ve
anlagilabilir olarak doldurulmasi iizerinde bilimsel ¢aligmalar yapilarak
egitim miifredatlarina eklenmesi biiyiik 6neme sahiptir.

Sehitlik ve gazilik kavramlariin temeli, digerkdmlik ruhu ve inanciyla
gelisen yiiksek manevi ve psikolojik suura dayanmaktadir. Dolayisiyla
bu ruha sahip insanlar ve onlarin ailelerine karsi gorev ve sorumluluk-
lar sadece maddi boyutu olan politikalarla yerine getirilemez. Gazi ve
sehit aileleri, sosyal hayatta ne kadar fazla itibar goriirlerse acilar1 da o
derece azalacaktir. Bu gorevin yerine getirilebilmesi i¢in toplum iginde
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gazi ve sehit ailelerinin farkindaligini arttirici projelere ihtiyag¢ vardir. Bu
farkindaligin arttirilabilmesi i¢in pedagojik formasyona sahip gazilerin
ortadgretim ve yliksekdgretim kurumlarinda gazilik ve sehitlik hakkinda
seminerler diizenlemesi ongoriilebilir. Bu sayede hem gazilik ve sehit-
lik olgular1 genc¢ nesiller tarafindan 6grenilerek gelecekte bu olgularin
yasatilmasi hem de toplum arasinda gazi ve sehit ailelerine kars1 itiba-
rin arttirilmast saglanabilir. Ayrica pedagojik formasyona sahip gazilerin
bu tarz egitimleri vererek toplum i¢inde daha ¢ok yer almasi ve sosyal
biitiinlesmesi tesis edilebilecektir. Sehitlik ve Gazilik kavramlarinin ige-
riginin tam ve dogru olarak izah edilmesi ve bu konuda manevi hayata
dair bilgilendirici ve motive edici hususlarin sosyal hayata adaptasyonu
acisindan “Manevi Sosyal Hizmet” ve “Manevi Bakim” kavramlarinin
sosyal ve kamusal hayata dahil edilmesi saglanmalidir.

Ozel sektdrde cok biiyilk éneme sahip olan “Miisteri memnuniyeti”,
“Verimlilik”, “Kalite”, “Inovasyon” gibi kavramlarin kamu kurum ve
kuruluglarinda da yayginlastirilmasi gerekmektedir. Bunun i¢in kamu-
nun hizmet sunma konusunda verimlilik ve kalite konularinda yenilik¢i
fikirlere ihtiyaci oldugu ortadadir. Teknolojik imkanlarin, toplumsal ya-
piya ve toplumun tiim kesimlerine memnuniyet artis1 olarak donmesinin
temelindeki diisiince yenilik¢i fikir ve imkanlarin toplum katmanlarina
yakinlagma oranindaki pozitif artis olmalidir.

Teknolojik imkan ve kabiliyetler onu kullanan kitlelerin anlayis ve ka-
pasitelerini gelistirmenin yaninda, hizmet sunumundaki kolaylastirici ve
biirokrasiyi azaltic1 etkisiyle de farkindalik yaratmalidir. Bu ¢ercevede
vatan ugruna varliklarini ortaya koyan gazi ve sehitlerimizin aileleri, her
tirlii ovgl ve saygiyr hak etmektedir. Gazi ve sehit ailelerinin ziyaret,
bilgi akisi, yonlendirme, yararlandirma ve hatirlanma gibi beklentileri-
ne ¢are olabilme imkan1 sunan Gazi ve Sehit Aileleri Bilgi Bankasinin
teknolojik imkanlarla farkindalik yaratma konusunda Oncii bir ¢alisma
olacag1 degerlendirilmektedir. Batman ilinde pilot olarak uygulanan bu
proje, gazi ve sehit aileleri tarafindan begeni kazanmis ve duyduklar
memnuniyeti proje uygulayicilarina defaatle iletmislerdir. Bu projede
kullanilan formatin veya daha ileri versiyonunun ivedi sekilde kamu ve
sosyal hayata kazandirilmas: 6nem arz etmektedir. Kamunun hizmet su-
numundaki anlayis ve yaklasim degisiminin hizlandig1 son on yilda ya-
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pilan bir ¢ok giizel ve yenilik¢i ¢alismanin farkinda olarak ve degisim
stirecine katki sunmak adina yapilan bu ¢alismanin Gazi ve Sehit Ailele-
rine destek ve motivasyon kazandiracagi degerlendirilmektedir. Sehit ve
Gazilik kavraminin sekli unsurlarinin net olarak belirlenmesinin yanin-
da onlara sunulacak hizmetlerin kalitesinin de ayni oranda arttirilmasi,
yasanmas1 muhtemel sosyal sorunlarin ¢ikmadan engellenmesine katki
saglayacaktir. Olusturulacak “Ulusal Bilgi Bankas1” sayesinde sehit ya-
kinlar1 ve gazilerin sosyal giivenlik mevzuatindan kaynaklanan hak ve
yukiimliiliiklerinin takibi basitlesecek ve kendileri i¢in biirokratik stireg-
lerin hizlanmasi saglanabilecektir.
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