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Karar Incelemesi

Limited Sirketlerde Hisse Devrinin Ticaret
Siciline Tescilinin Sosyal Sigortalar Acisindan
Zorunlulugu

Case Review

The Obligation to Register Transfer of Shares in a Private
Limited Liability Company According to Social Security
Institution

Birten DONMEZ*
I- INCELENEN YARGI KARARI

T.C. Yargitay Hukuk Genel Kurulu, 30.01.2013 T. 2012/21-734 E.-
2013/152 K.

Limited sirket hisse devirlerinin ticaret siciline tescilinin sosyal sigorta
primlerinin tahsili agisindan zorunlu olmamasi ve Sosyal Giivenlik Ku-
rumunun Ticaret Sicili agisindan ii¢iincii kisi olarak kabul edilmemesi.

II- HUKUKI SORUN

Uyusmazlik, limited sirketin prim bor¢larindan dolay iist diizey yonetici
veya yetkililerin, sirketin yonetiminde olduklar1 déneme ait prim borgla-
rindan sorumlu olacaklari, bunun yani sira, sirketin list diizey yoneticiligi
veya sirket ortakligindan ayrilanlar yoniinden, bu ayrilmanin ticaret sici-
linde ilan edilmemis olmasi halinde, ayrilma tarihinden sonraki doneme
iliskin prim bor¢larindan sorumlu olunup olunmayacaginin belirlenmesi
noktasinda toplanmaktadir.

III- YARGI ORGANLARININ KARARLARI
A- Yerel Mahkemenin Karari

Davaci vekili, davali kurum tarafindan miivekkili aleyhine Limited Sir-

* Avukat, Sosyal Giivenlik Kurumu, Hukuk Miisavirligi
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ketin ortakligindan dolayi takip baslatildigin1 ancak kurum tarafindan ta-
lep edilen prim alacaklarinin tahakkuk ettigi tarihe gore adi gecen dava
dist sirketteki tiim hisselerini baskasina devrettigini ve miivekkilinin bu
sirketle hi¢bir ilgisinin kalmadigini belirterek aleyhe baslatilan takipten
dolay1 miivekkilinin sorumlu olmadiginin tespitine karar verilmesini ta-
lep etmistir.

Daval1 Sosyal Giivenlik Kurumu vekili, davaci tarafindan itirazin 7 giin
icinde yapilmadigini, davacinin kuruma yaptigi itiraz esnasinda da sirket
hisselerini devrettigine dair belge asillarinin kuruma ibraz edilmedigini,
kurumca yapilan yazigmalarda da davacinin halen sirket hissedar1 olarak
kayitlt oldugunu ve sirketinde 01.01.1999 tarihinde miinfesih oldugunu,
davaciy1 sirket hisselerinin devredilmesine iligskin belgelerin ibraz edil-
mesi, halinde takibin durdurulacaginin belirtilmesine ragmen belge asil-
larinin da kuruma ibraz edilmedigini belirterek davaci tarafindan agilan
davanin siire ve esas yoniinden reddine karar verilmesini talep etmistir.

Bakirkdy 9. Is Mahkemesinin 26.08.2009 tarihli 2008/590 E-2009/422 K
sayil1 kararinda “Her ne kadar takip tarihi itibar1 ile sirket hisse devrine
iliskin kararlar ticaret siciline tescil ettirilmemis ise de sirket ortak ve
ist diizey yoneticilerinin prim alacaklarindan sorumlulugunun yasadan
kaynaklanan bir sorumluluk oldugu, sorumlulugun 6n sartinin alacagin
ait oldugu donemde sirket ortagi veya iist diizey yOnetici olunmasi ge-
rektigi, davacinin ise kurum tarafindan talep edilen alacagin tahakkuk
ettigi donemde iist diizey yonetici ve sirket miidiirii olmadigindan 506
sayil1 Yasa’nin 80. maddesine gore sorumlulugu bulunmamaktadir. Bu
nedenle davacinin sirket hisse devirlerinin ticaret siciline tescil ettirilme-
mis olmasinin davact aleyhine yorumlanarak bor¢tan sorumlu tutulmasi
da miimkiin olmadigindan ve davacinin yasal siiresi i¢inde itiraz ettigi
anlasilmakla davaci tarafindan agilan davanin kabuliine” karar verilmis,

B- Yargitay 21. Hukuk Dairesinin Karan

Yargitay 21. Hukuk Dairesi 24.03.2011 tarihli 2010/1505 E-2011/2669 K
sayili kararinda “davaci 23.10.1991 tarihinde kurulan girkete 25.06.1992
tarihli noter sozlesmesi ile devralarak ortak olmus ve ortaklar kurulu-
nun 25.06.1992 tarihli karar1 ile 3 yil siireyle sirketi temsil ve ilzama
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yetkili midiir olarak secilmis ve bu karar Ticaret Sicil Gazetesinin 1
Temmuz 1992 tarih ve ...... sayil1 niishasinda yayinlanarak ilan edilmis-
tir. Daha sonra davacinin, hissesinin tamamini Bakirkdy 1. Noterliginin,
03.02.1995 tarih ve ..... say1 ile tasdik edilen hisse devir ve temlik s6z-
lesmesi ile devrettigi, 28.04.1994 tarihli sirket ortaklar kurulu karar ile
davacinin hisse devrinin kabuliine ve devir hususunun sirket pay defte-
rine islenmesine ve davaci hisse devri ile ortaliktan ¢ikmis oldugundan
midirliik gorevinin sona erdigine, sirketi ortaklarindan ............ ‘nun
ilk genel kurul toplantisina kadar gorev yapmak {izere sirket miidiirlii-
giine secilmesine karar verildigi, ancak davacinin hisse devrinin Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi’nde tescil ve ilan edildigine iligskin belgeye rastlan-
madig1 goriilmiistir.

Davanin yasal dayanaklarindan olan 506 sayili Yasa’nin 80. maddesi
hiikmiine gore, sigorta primlerini hakli sebepleri olmaksizin, siiresi ice-
risinde tahakkuk ve tediye etmeyen kamu kurum ve kuruluglarin tahak-
kuk ve tediye ile gorevli kamu gorevlileri mesul Muhasip, sayman ile
tiizel kisiligi haiz diger isverenlerin list diizeydeki yonetici veya yetki-
lileri Kuruma karsi, isverenleri ile birlikte miistereken ve miiteselsilen
sorumludur. Hal dyle olunca, 506 sayilt Yasa’nin 80. maddesi hiikmiine
gore, igveren limited sirketin midiirliiglinii yapmis olan davaci, gérev
yaptig1 donemle ilgili igveren sirketin bu donemdeki prim ve gecikme
zammindan olusan tlim borcundan dolay1 Kuruma kars1 igverenle birlikte
miistereken ve miiteselsilen sorumlu bulunmaktadir. Diger taraftan, 6183
say1l1 Yasa’nin 4369 sayili Yasa ile degisik 35/1 maddesi hiikkmiine go-
re de, limited sirket ortaklar, sirketten tahsil imkani bulunmayan amme
alacagindan sermaye hisseleri oraninda dogrudan dogruya mesul olurlar
ve bu Yasa uyarinca takibe tabi tutulurlar, isveren sirketin, haczedilen
mal varliginin kamu alacagini karsilamadiginin, iflas halinde ise alacagin
iflas masasindan tahsil edilemeyeceginin anlasildig1 gibi hallerde tahsil
imkansizlig1 kosulunun gergeklestigi sonucuna varilmalidir. Bu baglam-
da, davacinin isveren limited sirketin ortag: sifat1 ile sahsi sorumlulugu
icin, prim borcunun isveren sirketin malvarligindan tahsil imkan1 kalma-
diginin anlagilmasi gerektigi gibi, davacinin hisse devrinin tiglincti kisi
durumundaki Sosyal Gilivenlik Kurumu bakimindan hiikiim ifade ede-
bilmesi ancak, bu hususun ticaret siciline tescili ile Tiirk Ticaret Sicili
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Gazetesi’nde ilan edilmesi halinde miimkiindiir. Somut olayda, davacinin
hisse devri hususu Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde tescil ve ilan edil-
memistir. Davacinin bu sorumluluktan kurtulmasi ancak hisse devri tarihi
olan 03.02.1995 tarihinden sonra yeni temsilci atanarak bunun Ticaret
Sicil Gazetesi’nde yayinlanmasi halinde miimkiindiir.” gerekgesi ile yerel
mahkeme kararin1 bozmustur.

C- Yargitay Hukuk Genel Kurul Karan

Yargitay Hukuk Genel Kurulu kararinda “(Miilga) 506 sayili1 Sosyal Si-
gortalar Kanunu’nun ‘Primlerin édenmesi’ baslikli 80. maddesinde, Is-
veren, bir ay i¢inde ¢alistirdigi sigortalilarin primlerine esas tutulacak
kazanglar toplami tizerinden bu Kanun geregince hesaplanacak prim tu-
tarlarini {icretlerinden kesmeye ve kendisine ait prim tutarlarini da bu
miktara ekleyerek en ge¢ ertesi aym sonuna kadar Kuruma ddemeye
mecburdur....””

(Degisik besinci fikra: 29/7/2003—4958/38 md.; Degisik fikra:
22/02/2006-5458 S.K./6. md) Kurumun, siiresi icinde 6denmeyen prim
ve diger alacaklariin tahsilinde, 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil
Usulii Hakkinda Kanun’un 51’inci, 102°nci ve 106°nc1t maddeleri harig
diger maddeleri uygulanir.

(Onikinci fikra) ‘Sigorta primlerini hakli sebepleri olmaksizin, birinci
fikrada belirtilen siire igerisinde tahakkuk ve tediye etmeyen kamu ku-
rum ve kuruluslarin tahakkuk ve tediye ile gérevli kamu gorevlileri mesul
mubhasip, sayman ile tiizel kisiligi haiz diger isverenlerin st diizeydeki
yonetici veya yetkilileri kuruma karsi, isverenleri ile birlikte miistereken
ve miiteselsilen sorumludur.” hiikiimleri yer almistir.

Buna gore, limited sirketin prim borg¢larindan dolay: {ist diizey yonetici
veya yetkililerin, sirketin yonetiminde olduklar1 doneme ait prim borgla-
rindan sorumlu olacaklar1 aciktir.

Ancak, sirketin iist diizey yoOneticiligi veya sirket ortakligindan ayrilanlar
yoniinden, bu ayrilmanin ticaret sicilinde ilan edilmemis olmasi halinde,
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ayrilma tarihinden sonraki doneme iliskin prim borglarindan sorumlu olu-
nup olunmayacaginin belirlenmesi yoniinden, uyusmazliga konu dénemde
yiirlirliikte bulunan (Miilga) 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun konuya
iliskin hiikiimlerinin degerlendirilmesinde zorunluluk bulunmaktadir.

Bilindigi lizere, ticaret siciline tescil, kural olarak bildirici etkiye sahiptir.
Istisnai olarak, ticaret unvani ve isletme adinin korunmast; ticaret sirket-
lerinin tiizel kisilik kazanabilmesi; esnaf isletmelerinde ticari miimessil
tayini; anonim sirketlerde ana sozlesmenin degisikliginin hiikiim ifade
etmesi ve ticari isletme rehni halleri i¢in ticaret siciline tescil, zorunlu ve
kurucu niteliktedir.

6762 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun 38. maddesinde sicil kayitlarinin et-
kisinin ii¢lincii sahislar agisindan baslangici diizenlenmis ve ticaret sicili
kayitlarinin, tiglincii kisiler hakkinda kaydin ilan edildigi giinii takip eden
isgiiniinde hiikiim ifade edecegi belirtilmistir.

Ticaret sicilinin dis etkileri ise, aynt Kanun’un 39. maddesinde ‘li¢iin-
cli sahislarin, yukaridaki madde geregince kendilerine kars1 hiikiim ifade
etmeye baslayan kayitlar1 bilmediklerine miiteallik iddialar1 dinlenmez.

Tescili lazim geldigi halde tescil edilmemis veya tescil edilip de ilan1 ge-
rekirken ilan edilmemis olan bir husus ancak bunu bildikleri ispat edilmek
sartiyla, ticlincii sahislara kars1 dermeyan edilebilir.” seklinde agiklanmustir.

Tescili gerektigi halde tescil edilmemis veya tescil edilip de ilan1 gerekti-
&1 halde ilan edilmemis hususlarin {igiincii kisiler tarafindan bilinmemesi
asildir (olumsuz etki). Ornegin ticari miimessil azledilmis ancak durum
tescil ve ilan olunmamigsa, bu ticari miimessilin {igiincii kisilerle yapa-
cag1 sozlesmeler miivekkili baglar. Ancak azil keyfiyetini tescil ve ilan
ettirmemis olan miivekkil, {i¢lincii kiginin ticari miimessilin azledildigini
bildigini ispat edebilirse, yapilan sdzlesmeyle bagl tutulmaktan kurtulur.
TTK m. 39/11, ti¢lincii kisinin ticaret sicili kayitlarina giivenerek tacir-
le iligskiye girmesinin s6z konusu oldugu hallerde uygulanir. Dolayisiyla
TTK m. 39/1II esas itibariyle tiglincii kisinin ticaret sicili kayitlarini in-
celedikten sonra tacirle yapacagi hukuki islemler bakimindan énem arz
eder (Arkan, Sabih, Ticari Isletme Hukuku, Banka ve Ticaret Hukuku
Arastirma Enstitiisii, 4. Basi, Ankara 1998, s.238).
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TTK m. 38 ve 39 ile sicil kayitlarina giivenerek tacirle hukuki islemlere
girisecek tiglincii kisilerin korunmasi amaglanmastir. Tacir ile iigiincii kisi
arasmnda hukuki islem yapilmast soz konusu olmayan hallerde, 6rnegin
vergi hukuku ile ilgili konularda, TTK m. 38 ve 39 ’a dayanilmast miimkiin
degildir (Karayalgin, Yasar, Ozel Hukukta Meseleler ve Goriisler, 5.40).

Ote yandan, limited sirket pay devrinin gegerli olabilmesi i¢in TTK "nun 520.
maddesine gore, limited sirket pay devrinin yazili sekilde yapilmasi ve imza-
larm noterce tasdik edilmesinden sonra, pay devrinin limited sirkete bildirile-
rek, ana sozlesmede aksine hiikiim yoksa ortaklarin en az dortte ticiiniin dev-
re muvafakat etmesi ve bunlarin esas sermayenin dortte ligline sahip olmast,
ayrica devrin pay defterine kaydedilmesi gerekir. Bu devrin ticaret siciline
tescili ise, pay devrinin gergeklesmesi i¢in zorunlu bir sekil sart1 degildir.

6762 sayili Kanun’un konuya iligkin ‘Tescil ve ilan’ baglikl1 515. madde-
sinde ise:

‘...Mukavelede yapilan her degisiklik, ilk mukavelede oldugu gibi tescil
ve ilan edilir. Mukavelenin degistirilmesi hakkindaki kararlar ii¢lincii sa-
hislar hakkinda, tescil tarihinden itibaren hiikiim ifade eder.” denilmistir.

Buna gore, limited sirket ortag1 veya miidiir degisikliginin ilan edilme-
mesi halinde, bu kisilerin sirket adina iglem yapmalari durumunda, degi-
sikligi ilan etmeyen sirket iyi niyetli ii¢lincii kisilere kars1 sorumlu olur.

Ancak, sirket temsilcisi veya ortaginin kamu alacaklarina kars1 sorumlu-
lugu ilan edilmemenin sonuglarina baglanamaz, zira kamu kurumu 6762
say1l1 Kanun’un 38 ve 39.maddeleri anlaminda {i¢iincii kisi olmadig1 gibi,
tescil edilmemeye dayanilabilmesi i¢in yetkisiz temsilcinin sirket adina
islem yapmasi zorunlulugu bulunmaktadir.

6762 sayili Kanun’un 540. maddesinde de, ‘Aksi kararlastirilmis olma-
dikga, ortaklar hep birlikte miidiir sifatiyla sirket iglerini idareye ve sirke-
ti temsile mezun ve mecburdurlar.” hitkkmiine yer verilmis olup, Kanun’un
bu agik diizenlemesi karsisinda, limitet sirkette yeni miidiir atanmamaisg
ise, tiim ortaklar miidiir sifatina sahip oldugundan, sirket ortakligindan
ayrilan davacidan sonra sirkete yeni miidiir atanmis olup olmadiginin
arastirtlmasina da gerek bulunmamaktadir.
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Yukarida yapilan agiklamalarin 1s18inda, davacinin dava disi sirketteki
temsil yetkisinin sona ermesi ve yerine yeni temsilci atanmasinin sicil
gazetesinde ilaninin, islemin hukuken varlik kazanmasina degil, bu hu-
susun tciincii kisilere agiklanmasi amacina yonelik oldugu, dolayisiyla
insai degil bildirici bir islem oldugu agiktir.

Davacinin sirketi temsil yetkisi, 1994 yilinda sona ermis olup kurum tara-
findan talep edilen alacak, davacinin kendisinin fiilen gerceklestirdigi bir
hukuki islemden kaynaklanmadig1 gibi kendisinin sorumlu oldugu do-
nemde 6denmesi gerektigi halde 6denmeyen bir prim borcu da degildir.

Gorildiigii tizere, Kurum tarafindan talep edilen alacagin olusmasina
temsil yetkisi sona erdigi halde davacinin yapmis oldugu bir hukuki is-
lem neden olmadig1 gibi, davali Kurum, temsil yetkisi sona eren davaci
ile dava dis1 sirket yoniinden 6762 sayili Kanun’un 38 ve 39. maddeleri
anlaminda {i¢iincii kisi de degildir.

Temsil yetkisinin sona erdiginin ticaret sicil gazetesinde ilan1 iyi niyetli
ticiincii kisileri korumaya yonelik olup, davaci temsil yetkisi sona erdik-
ten sonra sirketi borg altina sokacak hukuki bir islem yapilmadigindan,
davacinin kendisinden sonra sirket adina yetkili temsilcilerin demesi ge-
reken bir borgtan dolayi sahsi sorumlulugu bulunmamaktadir.

Hal boyle olunca, mahkemece, yukarida agiklanan yasal diizenleme ve
ilkelere uygun degerlendirme yapilarak, davacinin prim borcundan so-
rumlulugu bulunmadig: gerekcesiyle davanin kabuliine dair kararda dire-
nilmesi usul ve yasaya uygundur.” seklinde hiikiim tesis edilmistir.

IV- DEGERLENDIRME

Hukuk Genel Kurulu s6z konusu karar1 “77TK m. 38 ve 39 ile sicil ka-
vitlarina giivenerek tacirle hukuki islemlere girisecek iiciincii kigilerin
korunmasi amaclanmistir. Tacir ile ticiincii kisi arasinda hukuki islem
yvapimasi soz konusu olmayan hallerde, ornegin vergi hukuku ile ilgili
konularda, TTK 38 ve 39°a dayanilmas: miimkiin degildir (Karayalgin,
Yasar, Ozel Hukukta Meseleler ve Goriisler V, 5.40).” ve “Davacinin gir-
keti temsil yetkisi, 1994 yilinda sona ermis olup kurum tarafindan talep
edilen alacak, davacinin kendisinin fiilen gerceklestirdigi bir hukuki is-
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lemden kaynaklanmadigi gibi kendisinin sorumlu oldugu déonemde 6den-
mesi gerektigi halde 6denmeyen bir prim borcu da degildir.

Goriildiigii tizere, Kurum tarafindan talep edilen alacagin olusmasina
temsil yetkisi sona erdigi halde davacimin yapmis oldugu bir hukuki is-
lem neden olmadig1 gibi, davali Kurum, temsil yetkisi sona eren davact
ile dava disi sirket yoniinden 6762 sayili Kanun'un 38 ve 39. maddeleri
anlaminda tigiincii kisi de degildir.

Temsil yetkisinin sona erdiginin ticaret sicil gazetesinde ilani iyi niyetli
tigtincii kigileri korumaya yonelik olup, davaci temsil yetkisi sona erdik-
ten sonra sirketi bor¢ altina sokacak hukuki bir iglem yapilmadigindan,
davacinin kendisinden sonra sirket adina yetkili temsilcilerin 6demesi
gereken bir bor¢tan dolayr sahsi sorumlulugu bulunmamaktadir.” gerek-
cesine dayandirmaktadir.

Oncelikle Yargitay Hukuk Genel Kurul kararinda bahsedilen “vergi
hukuku ile ilgili konularda TTK 38 ve 39’uncu maddelere dayanilmasi
miimkiin degildir” goriis, Anonim Sirket-Yonetim Kurulu' baglikli, Am-
me Alacaginin Kanuni Temsilcinin Sorumlu Tutulmas: (VUK m.10) —
“Yonetim Kurulunun Bu Tiir Borg¢larindan Dolay1 Sorumlu Olmas1 Sart-
lar1” konulu hukuki miitalaaya dayanmaktadir’>. Dénemin VUK madde-
lerine dayanilarak Anonim Sirket ve Yonetim Kurulu iiyelerinin istifasi
ile ilgili yani olaymn kendine miinhasir olarak verilen bir goriis olmasi
sebebiyle dava konumuzun gerekg¢esi olamayacagi diisiincesindeyiz.

Her ne kadar Yargitayca, Kurumumuz 6762 sayili Kanun'un 38 ve 39.
maddeleri anlaminda iigtincii kisi olarak kabul edilmemise de, 6183 say1-
I1 Kanun’a dayanilarak yapilan uygulamalarda ki uyusmazliklarin vergi

1 Karayalem, Y., Ozel Hukukta Meseleler ve Goriisler “Hukuki Miitalaalar”, Ankara 1997 s. 37-41
(Yazarin dip notu "Bu miitalaa sayin ..... nin istegi tizerine ilgili belgeler incelendikten sonda
14.1V.2993’de hazirlanmustir).

2 Mezkur goriiste “Tescili lazim gelen bir husus hig tescil edilmemis tescil edildigi halde sicil
gazetesiyle ilan edilmemis ise ilgili sahis ancak keyfiyeti bildigini ispat sartiyla bu hususu liglincii
sahsa kars1 dermayan edebilir. (TTK m.39 f.2). Bu fikra ile iyi niyetli {iciincii kisiler korunmak-
tadir. Ugiincii kisinin korunmasi hukuki muameleler dolayistyla bahis konusu olur*(eaaen. Y-
Ticaret Hukuku 1. Giris-Ticari Isletme,3. Bask1, Ankara 1968, s.311-312) Miitalaa konusu olay
tacir ve ticari isletme ile iyiniyetli ti¢lincii kisi arasinda hukuki iglemde bulunmadig: i¢in vergi
dairesi ile vergi miikellefi veya sorumlusu arasindaki iligkilerde ve vergi hukuku ile ilgili konu-
larda AAK m. 38 veya 39’a dayanilmak miimkiin degildir.”” denilmistir.
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mahkemelerinde ¢oziilmesi nedeniyle bu konuda Danistay’in vermis ol-
dugu kararlar 6nem arz etmektedir. Danistay 3. Dairesi 11/11/2003 tarihli
E 2001/4624, K 2003/4931 sayil1 kararinda, limitet girket hisse devrinin
tictincti kisilere ve sirkete karsi hiikiim ifade edebilmesi i¢in sadece noter
tasdikli hisse devir s6zlesmesinin ve buna iliskin ortaklar kurulu kara-
rinin yeterli olmadigi, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 511 ve 515’inci madde
hiikiimleri g6z 6niinde bulunduruldugunda, sirket ortaklarinin timi, or-
taklik paylari, ortak sayisi ile sirketi temsile yetkili olanlarin da degismesi
sonucunu doguracak sekilde yapildigi anlasilan devir isleminin ticaret si-
cilinde tescil ve ilan edilerek ti¢lincii kisilere ve pay defterine kayit sure-
tiyle sirkete kars1 hiikiim ifade edecek sekilde aleniyet kazanip kazanma-
diginin saptanmasinin gerektigi, Danistay 4. Dairesi 20.10.2009 tarihli E.
2007/2453, K.2009/5018 sayili kararinda vergisel sorumluluk bakimindan
hisse devrinin ancak Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca tescil ve
ilan edilmesi, hisse devrinin dogrudan ilgili kisilerce vergi dairesine yazili
olarak bildirilmesi veya vergi dairesinin herhangi bir yolla hisse devrinden
haberdar oldugunun belirlenmesi hallerinde gecerli olacagi, Danistay 3.
Dairesi 21.04.2008 tarihli E.2007/4952, K.2008/1270 sayili kararinda da,
ortak sifatiyla ve sermaye payina gore sorumlulugun paya bagli olmasi
sebebiyle paylarin tiim hak ve yiikiimliiliikkleriyle devri ve ticaret sicilinde
tescilinin, sorumlulugu kaldirici etki yapacagindan bahsetmistir.

S6z konusu emsal kararlarda Danistay, ticaret sicilinin ti¢lincii kisilere et-
kisinde, vergi dairelerini li¢iincii kisi olarak kabul etmis, ortak ya da mii-
diir degisikligi gibi sirketi temsil ve ortaklik yapisini degistiren islemlerin
Vergi Usul Kanunu ve 6183 sayili Kanun hiikiimleri dikkate alindiginda
Onemini vurgulamis, bu nedenle devir islemlerinin Ticaret Sicil Memur-
lugunda tescilinin yaptirilmasinin gerekliligini belirtmistir®.

Bununla birlikte, Hukuk Genel Kurul Kararinda belirtilen goriis tari-
hinden sonra 6183 sayili Kanunda degisiklikler ger¢eklestirilmis “Li-
mited ortakliklarin &mme borg¢lar1” baslikli 35. maddesindeki “limited
ortakliklarin 6denmeyen ve tahsil imkani bulunmayan &mme borglarin-
dan dolay1 ortaklar vazettikleri veya vazymi taahhiit eyledikleri sermaye
miktarinda dogrudan dogruya mesul ve bu kanun hiikiimleri geregin-
ce takibata tabi tutulurlar.” hiikkmii 29 Temmuz 1998 tarih, 23417 say1-
1 Resmi Gazetede (Miikerrer) yayimlanan 4369 sayili Kanun’un 21.
maddesi ile “limited sirket ortaklari, sirketten tahsil imkani bulunmayan

3 Elmastasi, 1., Limited Sirketlerde Tescil Islemi ve Yasal Onemi”, Makale http://www.muha-
sebenet.net (01.06.2013).
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amme alacagindan sermaye hisseleri oraninda dogrudan dogruya so-
rumlu olurlar ve bu Kanun hiikiimleri geregince takibe tabi tutulurlar.”
seklinde degistirilmistir.

2 Haziran 1995 tarihli 22301say1li Resmi Gazete’de yayimlanan 4108
sayili Kanun’un 11. maddesi ile de 6183 sayili Kanun’un 35 inci mad-
desinden sonra gelmek tlizere miikerrer 35 inci madde eklenmis, “tiizel
kisilerle kiicliklerin ve kisithilarin, vakiflar ve cemaatler gibi tiizel kisi-
lig1 olmayan tesekkiillerin mal varligindan tamamen veya kismen tahsil
edilemeyen veya tahsil edilemeyecegi anlasilan amme alacaklari, kanuni
temsilcilerin ve tiizel kisiligi olmayan tesekkiilii idare edenlerin sahsi mal
varliklarindan bu Kanun hiikiimlerine gore tahsil edilir. Bu madde hiik-
mil, yabanci sahis veya kurumlarin Tiirkiye»deki miimessilleri hakkinda
da uygulanir. Tiizel kisilerin tasfiye haline girmis veya tasfiye edilmis
olmalari, kanuni temsilcilerin tasfiyeye giris tarihinden 6nceki zamanlara
ait sorumluluklarini kaldirmaz. Temsilciler, tesekkiilii idare edenler veya
miimessiller, bu madde geregince ddedikleri tutarlar i¢in asil amme borg-
lusuna riicu edebilirler.” hitkmii getirilmistir.

Dolayistyla Yargitay Hukuk Genel Kurulunun bu konuda temel aldig1 go-
riis sonrasi, 6183 sayili Kanun ile ticaret sirketlerin amme borglarindan
oOtiirli daha siki takibe tutulmalarini saglamak, kanunlardaki bogsluklarin
ve bu borglarin tahsil kabiliyetini gli¢lendirmek amaciyla kanun koyucu
tarafindan yapilan degisiklikler, TTK nin ticaret siciline iliskin hiikiimle-
rini etkili hale getirmistir. Yukarida da belirttigimiz Danistay kararlarinda
da bu husus dikkate alinmistir. Ayrica, 6183 sayili Kanun’un uygulamasi
bakimindan Sosyal Giivenlik Kurumu agisindan farklilik diistiniilemez.

Ote yandan, 559 say1li Kanun Hiikmiinde Kararname’ye gore kamu kuru-
mu niteliginde meslek kurulusu olan odalarca tutulan ticaret sicili, resmi
sicilden sayilmakta, dolayisiyla sicilin kaydi aksi ispat oluncaya kadar
dogru kabul edilmektedir®.

Ticaret sicili kayitlar1 nerede bulunursa bulunsunlar {igiincii kisiler hak-
kinda kaydin Tiirk Ticaret Sicili Gazetesi ile ilan edildigi, ilanin tamami
ayni niishada yayimlanmamis ise son kisminin yayimlandig giinii takip
eden is giiniinden itibaren hiikiim ifade etmektedir. (TTK m. 38/I) Ancak
bu kural 6zel hiikiimler geregince bir hususun tescil ile birlikte derhal
ticiincii kisiler hakkinda hiikiim ifade edeceginin veya miiddetlerin bag-

4 Arkan, S., Ticari Isletme Hukuku, Ankara 2008, s.246.
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layacaginin kabul edildigi hallerde uygulanmamaktadir. Ugiincii kisilerin
TTK m. 38/ geregince kendileri hakkinda hiikiim ifade etmeye basla-
yan kayitlar1 bilmedikleri yolundaki iddialar1 dinlenmemektedir (olumlu
etki). Buna karsilik tescili gerektigi halde tescil edilmemis veya tescil
edilip de ilan1 gerektigi halde ilan olunmamis hususlarin ii¢iincii kisiler
tarafindan bilinmemesi ise asildir (Olumsuz etki)°.

6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 29. maddesinde tescilin, talep tizeri-
ne yapilacagi, 32. maddesinde Kanun’da aksine hiikiim olmadikga, tescili
talep miiddetinin on bes giin oldugu ve tescilin dayandig1 hadise veya mu-
amelelerin tamamen veya kismen sona ermesi veya ortadan kalkmasi ha-
linde sicildeki kayitlarin da tamamen veya kismen silinecegi belirtilmis,
ayrica 33. maddesinde de, tescil edilmis hususlarda vuku bulacak her tiir-
lii degisikliklerinde tescil olunacagi amir hiikiim olarak 6ngorilmiistiir.

Bunun yani sira 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun tescilde aleniyeti
diizenleyen 37/11 fikrasindaki herkesin ticaret sicilinin miinderecatini ve
dairede saklanan biitiin senet ve vesikalar tetkik edebilecegi gibi bunla-
rin tasdikli suretlerini de isteyebilecegi belirtilmistir. Bu hiikiimde ‘“‘her-
kes” ifadesi yer almaktadir ve mutlaka bir hukuki iliski aranmamakta-
dir. Ayn1 ifade 38. madde gerekgesinde de yer almaktadir. Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 38. madde gerek¢esinde mer’i kanunda oldugu gibi lahiya-
nin bu maddesinde de tescil edilmis bir vakianin her nerede bulunursa
bulunsun biitiin sahislar hakkinda hukuki neticeler meydana getirmesi
esasinin kabul edildigi, bu durumun iflasin ilan1 hakkindaki durumla ay-
n1 oldugu, yalniz temyiz mahkemesinin bir hadisede aksini igtihat etmis
bulunmasi sebebiyle bu nokta lizerinde her tiirlii miinakasay1 6nlemek ve
bu hiikkmiin bati memleketlerinde ve bizim iflas sistemimizde oldugu gibi
tatbikini saglamak lizere metne (nerede bulunurlarsa bulunsunlar) sézle-
rinin ilave edildigi belirtilmistir®.

5 Arkan, s.247.

6  Tirk Ticaret Kanunu’nun 38. maddesinin orijinal gerekgesi “Mer’i kanunda oldugu gibi la-
hiyanin bu maddesinde de tescil edilmis bir vakianmn her nerede bulunursa bulunsun biitiin
sahislar hakkinda hukuki neticeler meydana getirmesi esasinin kabul edilmistir. Bu, iflasin
ilan1 ilan1 hakkindaki durumun aynidir. Yalniz Temyiz Mahkemesi bir hadisede aksini igtihat
etmis bulundugundan bu nokta iizerinde her tiirlii miinakasay1 onlemek ve bu hitkmiin batt
memleketlerinde ve bizim iflas sistemimizde oldugu gibi tatbikini saglamak iizere metne (ne-
rede bulunurlarsa bulunsunlar) sézlerinin ilave edilmistir.”
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Dolayisiyla ticaret siciline yapilacak olan tescil, -istisnaen- thdasi (mey-
dana getirici) bir mahiyet arz etmektedir. Esas olan, sicil kayitlarinin,
sadece sicile kaydi yaptiran ‘ilgili sahis’ bakimindan degil, yapilan bu
kaydin bir 6nceki madde hiikkmiine gére, memuru mahsusu tarafindan
s0z konusu 0zel gazete ile ilan1 suretiyle, aleniyetinin saglanmasi sonucu
boyle bir kayittan haberdar olan tigiincii sahislar bakimindan biiytik bir
onem tasimaktadir. TTK nun 34. maddesinin 3. fikrasinda da belirtildigi
gibi tescil edilecek hususlarin hakikate uygun olmasi ii¢iincii sahislarda
yanls bir fikir yaratacak mahiyette bulunmamasi1 ve amme intizamina
aykirt olmamasi da sarttir.

Esasen, ticaret sicilinin getirilmesinin en biiyilik gayesi; tescil edilen bir
ticari igletme veya sirket ile ilgili biitiin bilgilerin agiklanmas1 sonucu, bu
isletme ya da sirket ile is miinasebetine girisecek olan (gercek veya hiik-
mi) liclincii sahislarin, kendi hareket tarzlarini, -bu aciklanmis olan bilgi
ve duruma gore- ayarlamayi, ona gore hareket etmelerini saglamaktir’.

Limited sirketlerinin sermaye pay1 devrini diizenleyen Tirk Ticaret
Kanunu’nun 520. maddesi, bir payin devrinin, sirket hakkinda hiikiim
ifade edebilmesinin devri sirkete bildirilmek ve pay defterine kaydedil-
mek sartiyla miimkiin olabilecegi belirtmistir. Payin devrinin gegerliligi,
pay defterine kaydedilmesine baglanmamis, sadece devrin “sirket hak-
kinda” hiikiim ifade edebilmesi i¢in kayit gerekli gorilmiistiir®.

Ayrica devrin pay defterine kaydedilebilmesi i¢in ortaklardan en az dortte
ticlinlin bu devre muvafakat etmesinin gerektigi ve bunlarin esas serma-
yesinin en az dortte tigline sahip olmasi sarti aranmig, bununla birlikte
payin devri hakkindaki mukavelenin yazili sekilde yapilmasi ve imzasi
noterce tasdik ettirilmis olmadikga ilgililer arasinda dahi, hiikiim ifade
etmeyecegi belirtmistir.

TTK’nun 519. maddesinde paylar hakkinda bir defter tutulacagi, ortakla-
rin ad ve soyadlari, pay miktarlari, vuku bulan 6demeler, paylarin devir
ve intikali ve bu hususlarla ilgili diger degisikliklerin bu deftere kaydo-
lunacagi, her takvim yili baginda ticaret sicil memuruna, ortaklarin ad ve
soyadlarini, her ortagin koymay1 taahhiit ettigi sermaye miktarini ve buna

7 Doganay, Ismail, Tiirk Ticaret Kanunu Serhi, Cilt:1, Ankara 1990, 5.277-278.
8 Poroy/Tekinalp/Camoglu, Ortakliklar ve Kooperatif Hukuku, Istanbul 2005, 5.886-892.
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mahsuben 6dedigi kismi gosterir ve miidiirler tarafindan imzalanmis bir
listenin verilecegi, son listenin verilme tarihinden itibaren her hangi bir
degisiklik olmamigsa bagka listenin verilmesine gerek olmadigi ancak,
bir degisiklik olmadiginin dilekge ile bildirilmesi hususlar1 diizenlene-
rek, imzalar1 noter tarafindan tasdik edilmis devir s6zlesmeleri ile devre
muvafakat edildigini gosteren ortaklar kurulu karariin, noter tasdikli bir
Orneginin ticaret sicili memurluguna verilmesinin gerektigi belirtilmistir.

Ticaret Kanunu’nun 511. maddesinde inceleme sonunda kanuni sartlari
haiz bulundugu anlasilan limited sirketin, ticaret siciline tescil ve ilan
olunacagi, ortaklardan her birinin ad ve soyadi ile miidiirlerin ad ve
soyadlart; ikametgahlar: ve tabiiyetleri, sirketin ne suretle temsil edile-
ceginin diger hususlarla birlikte ilanda yer almasi gerektigi belirtilmistir.

Yine 515.maddesinde de sirket sozlesmesinde yapilan her degisikligin,
ilk mukavelede oldugu gibi tescil ve ilan edilecegi, s6zlesmenin degisti-
rilmesi hakkindaki kararlarin tiglincii sahislar hakkinda, tescil tarihinden
itibaren hiikiim ifade edecegi belirtilmistir.

Tim bu maddelerin degerlendirilmesinde limited sirketteki sermaye pa-
yin1 noterden devrettikten sonra islemin tamamlanmasi i¢in ortaklarin
muvafakati ile birlikte, ticaret sicili memurluguna tescili, devrin hukuken
gerceklesmesi i¢in bir gereklilik olarak ongérmiistiir®.

Ote yandan, 6183 sayili Kanun’la limited sirketler i¢in 35. maddesin-
de 6zel diizenleme getirilerek'® “Limited sirket ortaklar: sirketten tahsil
imkanit bulunmayan amme alacagindan sermaye hisseleri oraninda dog-
rudan dogruya sorumlu olurlar ve bu Kanun hiikiimleri geregince taki-
be tabi tutulurlar.” hiikmiiniin yan1 sira, miilga 506 sayili Kanun’un 80.
maddesindeki “Sigorta primlerini hakli sebepleri olmaksizin, kanunda
belirtilen stire icerisinde tahakkuk ve tediye etmeyen kamu kurum ve ku-
ruluslarin tahakkuk ve tediye ile gérevli kamu gorevlileri mesul muhasip,
sayman ile tiizelkisiligi haiz diger isverenlerin iist diizeydeki yonetici veya
vetkilileri kuruma karsi, isverenleri ile birlikte miistereken ve miiteselsi-
len sorumludur” hiikmii 6ngoriilmistiir ve tiizel kisilige haiz igverenlerin

9 Kizlot, S., Anonim ve Limited Sirket Hissesi Devrinde ince Noktalar, (makale) Yaklagim,
Ekim 2010.

10  Elestiri konusunda Camoglu, E., Anonim Ortaklik Yonetim Kurulu Uyelerinin Hukuki So-
rumlulugu, Istanbul 2007, 5.255.
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sirket yonetim kurulu tiyeleri de dahil olmak tizere {ist diizeydeki yonetici
veya yetkilileri ile kanuni temsilcileri hakkinda 6zel bir diizenlemedir.

Bu 6zel diizenleme nedeniyle 6183 sayili Kanun’un “Kanuni Temsilci-
lerin Sorumlulugu” bashkli miikerrer 35. maddesindeki “Tiizel kisilerle
kiictiklerin ve kisitlilarin, vakiflar ve cemaatler gibi tiizel kisiligi olmayan
tesekkiillerin mal varligindan tamamen veya kismen tahsil edilemeyen
veya tahsil edilemeyecegi anlasilan amme alacaklari, kanuni temsilcile-
rin ve tiizel kisiligi olmayan tegekkiilii idare edenlerin sahsi mal varlikla-
rindan bu Kanun hiikiimlerine gére tahsil edilir.” hilkmiiniin uygulama
olanagi bulunmamaktadir. Miilga 506 sayil1 Kanun’daki 6zel diizenleme-
nin oncelikli uygulanmasi gerekeceginden, limited sirketlerin kurum, iist
diizey temsilci ve yoneticileri isveren ile birlikte sosyal sigorta primlerin-
den dolay1 miistereken ve miiteselsilen sorumlu olacaklardir''.

Sosyal giivenligin toplumun biitiin bireyleri i¢in temel bir hak, bunu ger-
ceklestirmenin devlet icin bir gorev oldugu tiim diinya {ilkelerinde ka-
bul edilen bir gercektir'>. 1982 Anayasasi’nin 60. maddesi de “Herkes,
sosyal giivenlik hakkina sahiptir. Devlet, bu giivenligi saglayacak gerekli
tedbirleri alir ve teskilati kurar.” hikmii ile bu gercekligi ortaya koy-
mustur. Finansman agisindan kisisel sorumluluk ilkesi 6n planda tutula-
rak hukuki normlar bu esaslar dahilinde hazirlanmistir. Baska bir deyisle
sosyal sigorta modelinde sosyal giivenligin finansmani is¢i ve igverenden
alinan primlerle saglanmaktadir. Bunlara ek olarak kimi iilkelerde devle-
tin ulusal biitgeden yaptig1 katki sosyal sigorta sisteminin yetersizliklerini
giderme amacina yoneliktir!?.

Sosyal giivenlik sisteminin finansman kaynagi olan sosyal giivenlik prim-
lerinden kimlerin sorumlu oldugu ve bu primlerin tahsili konusu, bazen
sorunlara neden olmakta, sosyal giivenlik kanunlarinin yeterli olmadigi
durumlarda olay genel hiikiimler muvacehesinde ¢6ziilmeye ¢alisiimak-
tadir. Bununla birlikte sosyal giivenlik hiikiimlerini diizenleyen gerek 506
say1l1 Kanun ve gerekse 5510 sayil1 Kanun, sorumluluk anlaminda genel
hiikiimlerden uzaklasarak daha siki sorumluluk hallerini getirmektedir.
Bizce; sosyal giivenlik sistemi agirlikli olarak prim esasina dayanan bir

11 Yargitay 10. Hukuk Dairesi, Esas 2007/19827, Karar 2009/896.
12 Giizel/Okur/Caniklioglu, s.70.
13 Giizel/Okur/Caniklioglu, s.70.
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sistemdir. Kurumun sigortalilarina kanundan dolay1 dngoriilen yardim-
larin saglanmasi ancak primlerin diizenli olarak yatirilmasina baglhdir.
506 say1l1 Kanun ve 5510 sayili Kanun’ca getirilen yiikiimliiliikler, genel
hiikiimlerden daha siki ve daha kapsamli sorumluluk sartlari, hem bu ku-
rumun finansman dengesini korumakta, hem ¢alisan kisilerin gelecege
yonelik olarak sosyal giivencelerini saglama amacina yoneliktir. Ciinkii
(506 sayil1 Kanun sigortalilar) 5510 sayili Kanun’un 4/a bendi sigortali-
lar1 agindan sosyal giivencesi, igverenin iicretinden kestigi orani ile yine
igveren hissesine diisen miktardan olugmaktadir. Kaldi ki, isveren kayit
dis1 istihdam etse bile 4/a kapsamindaki sigortalilarin fiili caligmasi sos-
yal glivenlik kapsamina alinmasi i¢in yeterli goriilmektedir ve igveren bu
durumdan sorumlu tutulmaktadir. Burada 3. kisi olan sigortalinin anayasa
ve kanunlarca giivence altina alinan sosyal giivenlik hakki s6z konusu-
dur. Bu nedenle kisilere sosyal giivenlik hakkini saglayan kurumun geliri
mahiyetinde olan primlerin zamaninda ve diizenli olarak tahsili 6nem arz
etmektedir'?.

Tiim bu anlatimlarla birlikte, kurucu ve bildirici etkiye sahip ticaret sici-
linin aleniyeti saglama, ispat, giiveni koruma, kontrol ve bazi haklar iize-
rinde tekel saglama fonksiyonlari”” gz oniine alindiginda, limited sirketin
iist diizey yoneticiligi veya ortakligindan ayrilanlar yoniinden, bu ayrilma-
nin ticaret sicilinde ilan edilmemis olmasi halinde, ayrilma tarthinden son-
raki doneme iliskin prim bor¢larindan dolay: Tiirk Ticaret Kanunu, 6183
say1lt Kanun ve 506 sayili Kanun’un emredici hiikiimleri geregi sirketle
birlikte miistereken ve miiteselsilen sorumlu olduklar1 diistiniilmektedir.

14 Doénmez, B., “Ticaret Sirketlerin Sosyal Sigorta Primlerinden Dolay1 Sorumlulugu” (Tez Pro-
jesi Yayimlanmamis) 2010, s.21-28.

15 Bkz. Ticaret Sicilinin Fonksiyonlar1 Ayhan, R., Ticari Isletme Hukuku, Ankara 2007, s.245-
246, Tescilin ve {lanin Etkisi, Arkan, s.246-249.
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